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Turinys

Mokytojas daro jtakg amzinybei — jis niekada negali Zinoti, kur jo poveikis baigiasi.
Henry Adams, The Education of Henry Adams (Project Gutenberg).
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Geras mokymas neapsiriboja metodais — jis kyla iS mokytojo tapatybes ir vidinio
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https://www.gutenberg.org/files/2044/old/eduha10h.htm

Ugdymo planas

UGDYMO PROGRAMUY |GYVENDINIMO ORGANIZAVIMAS
Jgyvendinant pradinio ugdymo ir pagrindinio | dalies ugdymo programos procesas
skirstomas pusmeciais:
¢ | pusmetis nuo mokslo mety pradzios iki sausio antros savaités pabaigos;
¢ |l pusmetis nuo sausio trecios savaités pradzios iki vasaros atostogy pradzios.
Ugdymo proceso trukmé:
e 1-4klaséms - 175 ugdymo dienos (35 savaités);
e 5-8klaséms - 180 ugdymo dieny (36 savaités).
Ugdymo procesas organizuojamas ne tik Progimnazijoje, bet ir kitose aplinkose, sudarant sglygas
mokiniams giliau suprasti supantj pasaulj, autentiSkomis sglygomis iSbandyti realius sprendimus.
Ugdymo ne mokyklos aplinkoje organizavimas reglamentuotas KaiSiadoriy Vaclovo Girzado
progimnazijos ugdymo ne mokyklos aplinkoje organizavimo tvarkos aprase.
Planuojant mokymasi kitose aplinkose Mokytojy taryboje priimti susitarimai dél tokio mokymosi
periodiSkumo ir trukmeés pagal mokomuosius dalykus pateikiami UP priede. Didelis démesys
skiriamas KaiSiadoriy krasto pazinimui, dalyvavimui KaiSiadoriy kultdros centro, Meno mokyklos, kity
rajono ugdymo jstaigy organizuojamuose renginiuose.

MOKINIY ATOSTOGOS
Rudens atostogos: 2026 m. lapkricio 2 d. - 2026 m. lapkricio 8 d.
Kalédy atostogos: 2026 m. gruodzio 21 d. - 2027 m. sausio 3 d.

Ziemos atostogos: 2027 m. vasario 15 d. - 2027 m. vasario 21 d.
Velyky atostogos: 2027 m. kovo 22 d. - 2027 m. kovo 29 d.
Vasaros atostogos: 2027 m. birZelio 10 d. (1-4), birzelio 17 d. (5-8) - 2027 m. rugpjtcio 31 d.

UGDYMAS NUOTOLINIU BUDU
Nuotoliniu mokymo proceso organizavimo badu 5 - 8 klasiy mokiniai gali mokytis iki 10 procenty
ugdymo procesui skiriamo laiko per mokslo metus, 1- 4 klasiy mokiniai nuotoliniu badu gali mokytis
tik esant ekstremaliai situacijai.
e Mokiniai ir jy tévai i$ anksto informuojami dél nuotolinio mokymo bado naudojimo ugdymo
procese.
¢ Organizuojant ugdyma nuotoliniu badu, uztikrinama, kad baty turimos tokiam mokymosi badui
pritaikytos mokymo priemoneés, t. y. visi mokiniai turéty galimybes dalyvauti mokymosi procese.
e Nuotoliniu mokymo proceso organizavimo bddu organizuojamos pamokos vyksta
sinchroniskai. Sinchroninio ugdymo maksimali nepertraukiama trukmé - 90 min.

UGDYMO ORGANIZAVIMAS KARANTINO, EKSTREMALIOS SITUACIJOS AR JVYKIO,
KELIANCIO PAVOJY MOKINIY SVEIKATAI IR GYVYBEI, LAIKOTARPIU

Kai ugdymo procesas negali bati organizuojamas kasdieniu mokymo proceso organizavimo badu, jis
koreguojamas arba laikinai stabdomas, arba organizuojamas nuotoliniu mokymo proceso
organizavimo badu. Ekstremali lauko temperatara:

e minus 20 °C ar Zemesné 1 - 5 klasiy mokiniams;

e minus 25 °C ar Zemesneé 6 - 8 klasiy mokiniams;

e plius 30 °C ar aukStesné 5 - 8 klasiy mokiniams.
Ugdymo procesas progimnazijos vadovo sprendimu gali bati laikinai stabdomas 1-2 darbo
dienas. Jeigu ugdymo procesas turi bati stabdomas ilgesnj laikg, progimnazijos vadovas sprendimg
deél ugdymo proceso stabdymo derina su savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu.



P ° (X )
Mokytojo uzduotis — remiantis didesne patirtimi ir brandesne iSmintimi padéti
vaikui pazinti gyvenimo tvarkq. John Dewey, My Pedagogic Creed.

PROGIMNAZIJOS MISIJA

Vadovaudamasi humanistinés kultdros filosofija Progimnazija teikia kokybiska,
efektyvy ir lanksty ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj ir pirmos dalies pagrindinj
iSsilavinimg kiekvienam mokiniui pagal poreikius, ugdo Progimnazijos bendruomenés
nariy bendrgsias ir dalykines kompetencijas, kuria saugiag, sveikg ir ergonomiskg
aplinka.

PROGIMNAZIJOS VIZIJA

Mokykla kiekvienam: inovatyvi, atvira ir jtrauki, tvariir saugi.

PRIORITETAI:
¢ VisapusiSkai saugi (fiziné, psichologiné, ir socialiné) ugdymosi aplinka.
e Vertybinémis nuostatomis grjstos Progimnazijos kulttros kdrimas.
e Individuali kiekvieno mokinio paZzanga ugdant skirtingy gebéjimy mokinius
(démesys skiriamas tiek gabiems, tiek SUP turintiems mokiniams).
e Mokymosi aplinky modernizavimas.

STRATEGINIS TIKSLAS
UZtikrinti saugy, kokybiskg, Siuolaikinj ugdymg jvairiy gebéjimy ir poreikiy
mokiniams.

2026 - 2028 m. strategines kryptys

KULTURINIS

ugdymas

ITRAUKUSIS

ugdymas

Mokymosi paZanga ir pasiekimai: ugdymo organizavimas, NMPP ir metiniai rezultatai,
dalyvavimas olimpiadose ir konkursuose, UDM ir patyriminio ugdymo principai pamokose.

Kvalifikacija ir darbuotojy darbo salygos: kvalifikacijos kelimo renginiai, dalijimasis patirtimi,
kita metoding veikla, atestacija, darbuotoju skatinimas.

Ugdymo aplinkos ir priemonés: erdviu atnaujinimas, vadoveliy ir kitu priemoniy jsigijimas,
skaitmenines priemones, IT jranga.

Bendruomeniskumas ir lyderysté: renginiai, ugdymas karjerai, tévy jtraukimas, socialiniai
partneriai.




STEAM ugdymas

STRATEGINE KRYPTIS

il g oot STEAM ugdymas - tarpdisciplininis mokymo(si) metodas, kuris sieja tikslias

[ *.‘r;i L , . . A L
gl akademines sgvokas su realaus pasaulio pamokomis, kuriy metu mokiniai

s &%’;"ﬁh taiko mokslg, technologijas, inZinerijg, matematikg ir mena/visus kitus

’3**&.& ',i mokslus  kasdienio gyvenimo kontekstuose (jungianciose mokykla,

o338 ;“&“& 3 bendruomene, darbg, pasaulio pramone ir kt.).
‘:"**-{'#pg_p STEAM mokymo metodologua yra pagrlsta moklnlq asmenineés |n|C|atyvos ir

STEAM ugdymo kryptys progimnazijoje:
Gamtosauginis ugdymas

Sveikatg stiprinantis ugdymas
Robotika

Finansinis rastingumas

Ugdymo proceso metu planuojami ir organizuojami STEAM
dalyky projektai, mokiniai gali pasirinkti projektines
uzduotis pagal savo gebéjimus.

STEAM dalyky mokytojai praktinéms uzduotims skiria ne
maziau kaip 30 proc. viso pamoky laiko.

STEAM dalyky praktiné veikla grjsta socialiniy, gyvenimisky
problemuy sprendimu, projektinio mokymo metodais.
STEAM dalyky pamokose skiriama laiko
kontekstualizavimui. STEAM dalyky mokytojai taiko
integruoto mokymo ir mokymosi principus.

STEAM dalyky mokytojai taiko jvairius vertinimo metodus: formuojamajj, kaupiamajj,
apibendrinamajj. Vertinimo metodai kasmet perzidrimi, esant poreikiui derinami
Mokytojy taryboje.
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Projektines veiklos

TVARKOS APRASAS

Projektiné veikla - mokiniy ugdymo metodas, kuriuo siekiama plétoti ir vystyti
universalius individo bruoZus, atskleisti talentus, sudaryti salygas
karybiSkumo sklaidai, ugdyti bendrumo su visu pasauliu jausma, diegti
holistinj asmenybés ugdyma.

Projektinés veiklos pagal trukme:

e trumpalaikés - 1 - 5 pamoky, orientuotos j mokomujy dalyky ugdymo turinio jgyvendinimg;

e ilgalaikés - nuo keleto savaiciy iki pusmecio trukmeés, orientuotos j integruotas veiklas,
kompetencijy ugdyma.

Projektinés veiklos pagal lygmenis:

e klasés lygmens - vyksta vienoje klaséje; atsiskaitoma pamokos metu dalyko mokytojui;

e srauto lygmens - vienodg veiklg vykdo viso srauto mokiniai, nepriklausomai nuo déstancio
mokytojo; atsiskaitoma pamokos ar srautiniy renginiy metu, rezultatai matomi Progimnazijos
bendruomenei - organizuojamos darby (idéjy) parodos, rezultatai skelbiami Progimnazijos el.
svetainéje;

e mokyklos lygmens - vienodg veiklg vykdo visi Progimnazijos mokiniai, besimokantys toje pacioje
pakopoje - atsiskaitoma bendry renginiy metu, rezultatai skelbiami Progimnazijos el. svetainéje.

Projektinés veiklos pagal pobadj:

e STEAM ugdymo srities: tiriamosios (eksperimentas, stebéjimas, apklausa, Saltiniy analizé, teorinis
modeliavimas, duomeny bazés sukdrimas), technologijy (produkto, paslaugos sukdrimas);

e kultdros ugdymo srities: karybinés (sukuriamas meno karinys, reiskinys), kalbos, komunikacijos,
socialinés - pilietinés;

e integruotos - apimancios jvairias sritis, nagrinéjancios gamtos, inZinerines, o taip pat ir kulttros
problemas, orientuotos j finansinio rastingumo (verslumo) ugdyma, sukuriancios produkta,
generuojancios naujas idéjas.

PROJEKTINIY VEIKLY VERTINIMAS

Projektinius darbus vertina projekto vadovas/ai pagal iS anksto nustatytus ir su mokiniais
aptartus vertinimo kriterijus.

Trumpalaikés projektinés veiklos vertinamos apibendrinamuoju ar formuojamuoju vertinimu pagal
mokytojo parengtas dalyko vertinimo nuostatas.

ligalaikiai, integruoti projektai vertinami apibendrinamuoju vertinimu pagal vertinimo kriterijus:

e temos aktualumas, originalumas, reikalavimy temos pasirinkimui atitikimas;

e tinkamai suformuluotas darbo tikslas ir/ar uzdaviniai;

e atlikta surinkty duomeny analizé, gebéjimas remtis informacijos Saltiniais, gebéjimas pasirinkti

priemones ir pan.;

e darbo atlikimo originalumas, kdrybiSkumas, savitumas;

e suformuluotos iSvados, atitinkancios darbo uzdavinius ir tikslg;

e atitikimas Projektinés veiklos pristatymo reikalavimams;

e darbo atlikimas laiku, darbo daliy atlikimas pagal nurodytus terminus;

e mokinio refleksija, jsivertinimas;

¢ konkretaus mokinio indélis j grupine veiklg (jei grupinis darbas), gebéjimas bendradarbiauti;

e kiti, sumokiniais aptarti kriterijai.
Integruota projektine veiklg gali vertinti keletas mokytojy: kai jvertinamas visas projektas - j atskirus
dalykus raSomas toks pat vertinimas; kai atskirai vertinamos projekto sudedamosios dalys pagal
dalykus, j dalykus gali bati raSomas skirtingas vertinimas.
Neatliktas projektinis darbas vertinamas nepatenkinamu vertinimu.



Jtraukusis
ugdymas

@gf"m}g E] Jtraukusis ugdymas - Salygy visy mokiniy dalyvavimui bendrose ugdymosi
. Y veiklose sudarymas, eliminuojant galimus mokymosi barjerus.

Jtraukiojo ugdymo filosofija - universalusis dizainas mokymuisi (UDM):
mokslo jrodymais pagrjsta ugdymo prieiga, pripazjstanti individualius mokiniy
skirtumus ir suteikianti visiems vienodas galimybes pasiekti sékme per
lanksCiy ugdymo tiksly, ugdymo metody, priemoniy, mokiniy pasiekimy
vertinimo bady taikyma.

STRATEGINE KRYPTIS

UDM mokslinis pagrindimas - neuro mokslai, kurie mokymasi aiSkina per
neurokognityvinius procesus.

&b &%

KODEL MOKAUSI? KO MOKAUSI? KAIP MOKAUSI?
EMOCINIAI PAZINIMO STRATEGUOJANTYS
TINKLAI TINKLAI TINKLAI
Skirtingos jtraukimo ir  Skirtingos priemonés Skirtingos veiklos ir
sudominimo ir badai informacijai Zinojimo raiskos
priemoneés ir budai pristatyti priemones ir budai

|traukiojo ugdymo progimnazijoje kryptys:
e SUP turinciy mokiniy ugdymas
e Gabiyjy ugdymas (didelj mokymosi potencialg turintys mokiniai)
e Prevencija
e Aktyvi mokykla

rajono ugdymo jstaigy
TUM jtraukiojo ugdymo
srities konferencijos
medziaga

Baigiamosios KaiSiadoriy /@4
v




Universalusis
dizainas

Priemonés ir badai mokiniams sudominti: kodél mokausi?
Mokiniy sudominimo biadai pamokoje:
e mokiniams suteikiama galimybé rinktis tarp visy pamokos aspekty;
e naudojama socialiai svarbi ir aktuali veikla ir informacija; realijos;
e naudojamos lentelés, tvarkarasciais, nuorodos ir pan., kurie padeda numatyti veiklg ir peréjimus;
e jvairus pristatymuy, vertinimy ir kt. vieSo rodymo badai;
sidlomos netikétumy ir (arba) nenuspéjamos veiklos galimybes;
interesy aprasas;
keiiamas sensorinés stimuliacijos lygis (naudojamos darbo vietos, ausines);
kei¢iamas darbo tempas, pertraukos ir pan.;
pateikiamos uzduotys, leidziancios aktyviai dalyvauti, tyrinéti ir eksperimentuoti.
Badai savarankiSkam mokiniy pastangy ir jy atkaklumo pamokoje islaikymui:
e galimybés dirbti komandose; tarpusavio mokymas ir parama;
e judéjimo pertraukélés;
e konkreciy arba simboliniy tikslo versijy rodymas; ilgalaikio tikslo padalijimas etapais;
e skirtingas sunkumo laipsnis;
e eksperimentai; projektinis mokymasis;
e skirtingas laisvés laipsnis, kad baty galima pasiekti priimting rezultata;
e mokiniy sukurtos lenteles, apdovanojimai, skaitymas ir taisyklés;
¢ rubriky naudojimas;
e autentiSkas problemy sprendimas.
|vairios jsitraukimo priemonés, skirtingi bidai savireguliacijai:
e besimokanciyjy dienorasciai; tiksly nustatymo darbalapiai;
¢ laikmatis ir (arba) apdovanojimai, teigiamas grjztamasis rySys uz uzduoties atlikimg;
¢ modeliai, atramos, grjiztamasis rySys emocinei paramai ir jveikimo jgddziams;
e savireguliacijos tikslai.
Priemonés ir badai informacijai pristatyti: ko mokausi?
Mokymosi barjery, trukdanciy mokiniams mokytis, Salinimas;
o teksto, paveiksléliy, diagramy, lenteliy ar kito vizualaus turinio dydis;
e fono ir teksto ar vaizdo kontrastas;
¢ spalva, naudojama informacijai ar akcentams paryskinti;
e kalbos ar garso stiprumas, ar daznumas; rasytinés garso faily transkripcijos;
e vaizdo jraSo, animacijos, garso, modeliavimo ir kt. greitis ar laikas;
e vaizdiniy ar kity elementy iSdéstymas; spausdintinei medziagai naudojamas S3riftas;
e tekstiné ir garsiné informacija, pateikiama gesty kalba - dvikalbé medZiaga (tekstas ir gesty kalba);
e vaizdo ir garso faily subtitravimas.
Badai ir priemonés sudétingoms sgvokoms, suprasti:
¢ grafiniai simboliai su alternatyviais tekstiniais aprasymais;
e supaprastinti sudétingus terminus, iSraiskas ar lygtis; sudarytus iS paprastesniy zodZiy ar simboliy;
e tekste jterpti pagalbinius ZodZius ir simbolius.
Bady pamokose gilesniam supratimui:
¢ perfrazuotos uzduociy vaizdo ir garso faily antrastes;
e rasSytinés garso faily transkripcijos;
e paryskinti raktiniai Zodziai;
¢ mnemonikos strategijos;
¢ lipnds lapeliai, Sablonai, kontroliniai sgrasai;
e ekskursijos (realios ir virtualios);
¢ informacijos skaidymas j smulkesnius elementus.
e grafinés tvarkyklés.

REKOMENDACIOS



Universalusis
dizainas ..

Priemonés ir badai savivaldZziai mokymosi veiklai ir rezultatams
pademonstruoti: kaip mokausi?

Galimybés fiziniams veiksmams pamokoje atlikti (daryti, judéti, saveikauti):
e nuozulnas pavirSiai padéti knygas;
e tinkamo dydzio stalas ir kedé;
e patalpy iSdéstymo ir darbo vietos pasirinkimo badai ir galimybés;
e demonstracijos; laboratorijos;
e 7odiniai praneSimai;
e Sokis / vaidinimas; interviu;
¢ portfolio;
e klaviatGros komandos pelés veiksmui ir pan.;
e alternatyvos fiziSkai sgveikauti su medZiaga (ranka, balsu, vienu jungikliu ar vairalazde, klaviatdra).
Galimybés pamokoje naudotis jvairiomis veiksmo ir iSraiSkos priemonémis saviraiSkai ir
komunikacijai pademonstruoti:
¢ leidZiama laukti atsakymo;
¢ Sablonai; sakiniy uzuomazgos, sakiniy juostelés;
e muzika, vaizduojamasis menas, skulptdra;
e uZduoties atlikimo proceso kontroliniai sgrasai;
e skaiCiuotuvai, geometriniai eskizai;
e jstorijos tinklai, kontary braizymas;
e griztamasis rysys.
Galimybés pamokoje valdomosioms funkcijoms (pvz. mokymosi strategijy pasirinkimui,
mokymosi tikslo kélimuisi, mokéjimo mokytis kompetencijos plétojimas) atlikti:
e duomeny rinkimo Sablonai; grafinés tvarkykles;
mentorysté;
jterptieji raginimai sustoti ir pagalvoti pries elgiantis;
sitlomos pazinimo pokyciy galimybes;
pries ir po pateikiamos nuotraukos, grafikai ir diagramos, rodancios pazangg;
terminy nustatymas;
mokymas iSsikelti mokymosi tiksla;
e daZnas grjztamasis rysys ir pan.

UDM pamoka
Svarbu numatyti:

* barjerai - kaip Salinti barjerus;
* pastoliai ir pastoliavimas - kaip ir kokig pagalbg teikti.

Lankstus pamokos uZdavinys: mokiniai jtraukiami j pamokos uzdavinio isSkélimga, kiekvienas suvokia
pamokos uzdavinj, nusimato savo tikslus.
Lankstumas organizuojant veiklag pamokoje:

e skirtingos priemonés ir badai informacijai pristatyti (ko mokausi?);

e skirtingos veiklos ir Zinojimo raiSkos priemonés ir bidai (kaip mokausi?);

e skirtingos mokiniy jtraukimo ir sudominimo priemoneés ir badai (kodél mokausi?).
Formuojamasis vertinimas:

o refleksija;

e grjZztamasis rysys;

e rezultatai ir jsivertinimas.



Didelis ugdymaosi

potencialas

Didelj mokymosi potenciala (DMP) turintys mokiniai - mokiniai, kuriy
gebéjimai rodo galimybes pasiekti aukStesniy rezultaty, negu jprastai tikimasi
pagal jy amziy ar bendraamziy lygj. DMP néra tik auksti paZzymiai. Mokinys gali
turéti didelj potencialg, taciau jo nerealizuoti dél motyvacijos stokos,
netinkamos ugdymo aplinkos, socialiniy, emociniy ar mokymosi sunkumu.

DMP mokiniy grupéms priskiriami:
e gabds ir talentingi mokiniai, lenkiantys bendraamzius gebeéjimais ir pasiekimais;
e gabUs, bet savo gebéjimy nerealizuojantys mokiniai;
e iSskirtiniy akademiniy pasiekimy, kdrybiSkumo ar novatorisko mastymo mokiniai;
e mokytojy pastebéti mokiniai, pasizymintys sparciu mokymusi, loginiu mastymu, giliu doméjimusi
ar veiksmingomis mokymosi strategijomis.

Dvigubai iSskirtiniai mokiniai - mokiniai, turintys auksty gebéjimy vienoje ar keliose srityse,

bet kartu patiriantys mokymosi, démesio, emociniy ar elgesio sunkumu.

REKOMENDACIJOS MOKYTOJAMS

Atpazjstant mokinj:

e vertinti ne tik pazymius, bet ir mokinio smalsuma, klausimy pobadj, mastymo originalumg,
interesus ir gebéjimg savarankiSkai mokytis;

e stebeéti mokinj skirtingose veiklose ir ilgesnj laika;

e remtis keliais informacijos Saltiniais: mokinio darbais, stebéjimu, pokalbiais, tévy ir kity mokytojy
jzvalgomis;

o atkreipti démesj j mokinius, kuriy gebéjimai dideli, taciau rezultatai vidutiniai ar Zemi;

¢ neinterpretuoti nuobodulio, iSsiblaskymo ar nejprasty klausimy vien kaip drausmés problemos;

e kilus abejoniy, bendradarbiauti su psichologu, specialiuoju pedagogu ir kitais Svietimo pagalbos
specialistais.

Organizuojant ugdyma:
e diferencijuoti ne tik uzduociy kiekj, bet pirmiausia jy sudétinguma, giluma ir atviruma;
neskirti vien daugiau tokiy paciy uzduociy;
sialyti problemines, karybines, tiriamasias ir keliy galimy sprendimy uzduotis;
taikyti projektinj, patyriminj ir STEAM mokymasi;
leisti mokiniui rinktis temg, uzduotj, veiklos badg ar rezultato pateikimo formg;
sudaryti sglygas savarankiskai tyrinéti ir gilintis j dominancig sritj;
skatinti aukStesnio lygmens mastyma: analizuoti, vertinti, argumentuoti, kurti ir spresti problemas;
organizuoti darbg mobiliose grupése, projektines veiklas, bendradarbiavimg su kitomis klasémis ar
institucijomis;
e prireikus rengti individualy ugdymo plang ir kaupti mokinio darby aplanka.
Vertinant pazanga:
e vertinti ne tik galutinj rezultata, bet ir mokinio pastangas, pazanga, karybiskuma bei pasirinktag
sprendimo bidga;
¢ nelyginti mokinio tik su klasés vidurkiu - atsizvelgti j jo individualias galimybes;
e periodiSkai aptarti su mokiniu jo tikslus, pazanga ir tolesnius i$30Kkius;
e sudaryti sglygas reflektuoti ir jsivertinti;
e klaidas pristatyti kaip natdralig mokymosi proceso dal;.

Kai mokiniui kyla sunkumuy, reikéty pritaikyti mokymo metodus ir diferencijuoti uzduotis klaséje;
stebéti, ar priemoneés padeda mokinio mokymuisi ir savijautai. Jei sunkumai iSlieka, situacijg aptarti

su Svietimo pagalbos specialistais ir Vaiko gerovés komisijoje.




KultUrinis
ugdymas

STRATEGINE KRYPTIS

’t'“n» E] Kultdrinis ugdymas - kryptingas mokiniy kultdrinés kompetencijos,
i‘“““ karybiskumo, vertybiniy nuostaty ir gebéjimo suprasti bei vertinti kultdros
g;.if.‘f, e reiSkinius ugdymas. Kultdrinis ugdymas jgyvendinamas integruojant kultdros
R temas | jvairiy dalyky pamokas, organizuojant kadrybinius ir tarpdalykinius
i ,:‘mff. X projektus, edukacines iSvykas j muziejus, teatrus, bibliotekas bei kitas kulttros

jstaigas, susitikimus su menininkais ir kultdros kdréjais, taip pat skatinant
mokiniy menine saviraiska, dalyvavimg renginiuose.

Ok

Kultarinio ugdymo progimnazijoje kryptys: | )y N

e Pilietinis - patriotinis ugdymas (__’T} \\--"_"\;
e Kalbinis ugdymas y |
e Meninis ugdymas {' /_,.-"'
e Etnokultdrinis ugdymas (tradiciniai renginiai) -

Bl Meny sintezés renginys “Fluxus pavasaris”:
+ e mokiniy dailés praktikumai (tapyba, akvarelé);
e mokiniy muzikavimas - galimybé pasirodyti
talentams;
e mokiniy poezijos skaitymai “Poezijos pavasaris”;
e momentiné mokiniy karyba;
e susitikimai su kdrybingais Zmonémis.
Kulturlnq pazmtlne veikla ne mokykloje organizuojantis mokytojas:
e supazindina mokinius su renginio tikslais, marSrutu, laiku, susitarimais, paskiria
edukacines uzduotis;
e rastu (praneSimu el. dienyne TAMO) informuoja mokiniy tévus apie renginio trukme,
vietg, kaing, tikslus, uzdavinius, programa, kitus susitarimus (tvarkos priedas);
¢ organizuodamas padidintos rizikos veiklas (ilgesnés nei 12 valandy iSvykos Lietuvoje ar
uzsienyje) gauna mokinio tévy rastiskg sutikimg (tvarkos priedas);
* ne veéliau kaip prie$ 5 darbo dienas elektroninéje sistemoje (Progimnazijos el. svetainéje)
pildo prasymga dél renginio organizavimo, prideda nurodytos formos mokiniy sgrasg;
¢ instruktuoja mokinius saugos ir sveikatos klausimais;
* likus dienai iki renginio elektroninéje sistemoje pasitikrina, ar yra suteiktas leidimas vykti,
atsispausdina mokiniy sarasa;
* uztikrina vaiky sauga renginio metu;
e stebi, kad bty laikomasi instruktavimo metu iSdéstyty reikalavimy, pastebéjes
pazeidimus drausmina mokinius, teikia informacijg apie reikalavimy pazeidimus mokiniy
tévams.
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RUGSEJIS

* 1d. Mokslo mety pradZios Sventé

e 26 d. Europos kalby diena

e 3sav. Sporto diena ,Ziogas” (3-4 kl.)

e 4 sav. Mokiniy savivaldos savaité:
mokiniy Prezidento rinkimai.

LAPKRITIS GRUODIS

e Lapkric¢io 8 d. STEAM diena (5-8 kl.)

* Lapkricio 4 sav. Diena uz mokyklos
garbe

e Gruodzio 2 sav. Advento renginiai

e Gruodzio 4 sav. Kalédinis karnavalas

KOVAS BALANDIS

Kovo 1 sav. Kaziuko muge

Kovo 2 sav. Kovo 11-osios renginiai
Kovo men. akcijos “Be patyciy”
Kovo 20 d.-balandZio 20 d. Zemés
menuo

BIRZELIS

* 1 sav. Sporto ir turizmo diena (5-8 kl.)

* 1 sav. STEAM konferencija “1000 idéjy”

e 2 sav. Mokslo mety baigimo
konferencija (4-7 kl.)

e 3 sav. AStuntoky iSleistuvés

Ugdymo veikly
kolendorlus

SPALIS

¢ 4d. Sveiko maisto diena

¢ 5d. Mokytojo diena - Tévy pamokos
* 10 d. Psichikos sveikatos diena

* 3sav. “Zaliosios véliavos” renginys

SAUSIS VASARIS

Sausio 13 - osios minejimas

Vasario 11 d. Saugesnio interneto diena
Vasario 2 sav. Vasario 16-0sios renginiai
Vasario 2 sav. Uzgaveéneés

Vasario 4 sav. STEAMuko diena (1-4 kl.)

GEGUZE

¢ 1 sav. Skaitymo skatinimo akcijos “Visa
Lietuva skaito”

 3sav. Sporto diena “Ziogelis” (1-2 kl.)

e 3sav. Tyréjo diena

* 4 sav. Poezijos pavasaris




Mokytojo etikos
kodeksas

Etikos kodekso tikslas - formuoti bendrazmogiskomis vertybémis grjsta
pedagogy kolektyva, gebantj vadovautis pagarbos, teisingumo, atsakomybés,
Zmogaus teisiy pripaZinimo, saZiningumo, atidos ir solidarumo principais.
Pagarbos principas. Bendravimas su mokiniais, jy tévais (globéjais, rdpintojais),
kitais Seimos ir jstaigos bendruomenés nariais grindziamas asmens orumo ir
nelygstamos vertés pripazinimu bei pasitikejimu.

MOKYTOJAS:

e elgiasi saziningai, neiskraipo fakty, laiku dalijasi aktualia informacija bendraudamas ir
bendradarbiaudamas su kolegomis, vadovais, mokyklos nustatyta tvarka informuoja tévus;

e atsakingai - nezemindamas savo ir kity orumo, veikia socialiniuose tinkluose ir kitose vieSose
veiklose; nevieSina ar vieSai neaptarineja konfidencialios informacijos apie kolegas;

e pagarbiai ir geranoriskai bendrauja su mokiniais ir mokiniy tévais: vengia moralizavimo, neskuba
vertinti situacijos, reiksti savo nuomones, nepagrjstos faktais;

e dalyvaudamas darbo grupiy, komisijy veikloje bei dirbdamas su informacija apie mokinius ir jy
tévus paiso profesionalumo ir konfidencialumo nuostaty;

® neZemina progimnazijos vardo, skleisdamas nepagrjstg informacija.

Teisingumo principas. Mokytojas pripazjsta mokiniy ugdymosi poreikiy jvairove,

atsizvelgia j kiekvieno mokinio socialinés, kultarinés aplinkos ypatumus.

MOKYTOJAS:

e supranta mokiniy ir jy ugdymosi poreikiy jvairoves priezastis, pazjsta mokiniy mokymosi stilius,
zino ugdymosi poreikius ir j juos atsizvelgia ugdymo procese;

¢ nes3aliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazangg, siekia suteikti kiekvienam mokiniui saviraiskos
ir savivertés stiprinimo galimybes, teisingai informuoja tévus apie jy vaiko ugdyma(si);

o tiki, kad kiekvienas mokinys, nepaisant jo socialinés, kultdrinés aplinkos ypatumy, turi ugdymo(si)
potencialg, galiy siekti pazangos ir gery rezultaty ir tai pasiekti, skatina mokymosi motyvacija.

Zmogaus teisiy pripazinimo principas. Mokytojas vadovaujasi lygiateisiskumo ir

nediskriminavimo nuostatomis.

Atsakomybés principas. Mokytojas nuolat tobulina savo profesines

kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti pedagoginj darbga.

MOKYTOJAS:

e laiku, atidZiai ir profesionaliai atlieka pareiginése instrukcijose numatytas funkcijas;

¢ veikia kaip profesionalas, nuolat tobulina profesines kompetencijas, reikalingas mokiniy
mokymosi motyvacijai ir savivertei stiprinti;

e uztikrina, kad teikiamas ugdymas yra kokybiskas.

SaZiningumo principas. Mokytojas teikia teisingg informacijg apie savo patirtj ir

kompetencijg, savo profesinéje veikloje sgziningai naudoja iSteklius, vadovaujasi

Svietimo jstaigos vidaus tvarkos taisyklémis, nepiktnaudZiauja nei savo padétimi, nei

mokinio (mokiniy) pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos tikslais.

Atidos ir solidarumo principas. Mokytojas bendrauja siekdamas geros mokiniy
savijautos, savo empatija jrodydamas suprantgs mokinio emocine blsena.
13
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Mokytojo.
kompetencljos

TEISES AKTAS

Pedagogy kompetencijos grindZiamos vertybinémis nuostatomis: demokratija,
empatija, orumu, laisve spresti, atsakomybe, pasitikéjimu, atvirumu,
kultdriniu identitetu, pilietiSkumu ir tarpkultdriSkumu. Siy vertybiniy
nuostaty pagrindu nuolat vyksta refleksija gristas kompetencijy tobulinimas.

PROFESINES ELGSENOS SRITIES KOMPETENCIJOS

Profesinés elgsenos sritis susijusi su kryptinga pedagogo veikla, profesinés elgsenos formavimusi ir
nuolatiniu stiprinimu, siekiant ugdymo tiksly, puoseléjant organizacijos kultdrg, suvokiant jos svarba,
atliekant veiklas mokykloje ir uz jos riby. Profesinés elgsenos srities kompetencijos:

e profesineés etikos kompetencija;

¢ profesinio tobuléjimo kompetencija;

e profesinio atsparumo ir streso valdymo kompetencija;

e sveikos gyvensenos kompetencija;

¢ profesinés autonomijos ir reflektavimo kompetencija.

KOGNITYVINES SRITIES KOMPETENCIJOS

Kognityvines srities kompetencijos yra susijusios su ugdomaja veikla, siekiant atliepti ir jgyvendinti
ugdymo aktualijas, ugdymosi prieinamumag, ugdytiniy savarankiSkumga. Kognityvinés srities
kompetencijos:
e ugdytiniy pazinimo kompetencija;
jtraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo kompetencija;
e mokomojo dalyko (srities) ir tarpdalykiné kompetencija;
e ugdymo turinio kdrimo ir realizavimo kompetencija;
e kritinio mastymo ir problemy sprendimo kompetencija;
e profesinés veiklos tyrimo ir duomeny analizavimo kompetencija;
e karybiSkumo kompetencija;
e ugdytiniy motyvavimo, jy individualios pazangos ir pasiekimy fiksavimo ir vertinimo kompetencija;
¢ kalbine (daugiakalbystés) ir komunikavimo kompetencija;
e medijy ir skaitmeninio rastingumo kompetencija.

VEIKIMO KARTU SRITIES KOMPETENCIJOS

Veikimo kartu srities kompetencijos suvokiamos kaip pagrindas pedagogo proaktyviam veikimui
mokykloje ir uz jos riby. Veikimas kartu, siekiant ugdymo tiksly, apima pedagogo veiklag mokyklos
vidiniuose ir iSoriniuose tinkluose individualiai ar kartu su kitais pedagogais, su ugdytinio Seima (tévais,
globéjais, rapintojais), kitais specialistais. Veikimo kartu srities kompetencijos:

¢ mokymosi drauge, su kitais ir is kity kompetencija;

¢ bendradarbiavimo su ugdytinio Seima (tévais, globéjais, rapintojais) kompetencija;

e darbo komandoje kompetencija;

e konstruktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo pedagogy profesiniuose ir tarpprofesiniuose

tinkluose kompetencija.

EMOCINES-MOTYVACINES SRITIES KOMPETENCIJOS

Emocinés-motyvacinés srities kompetencijos leidZia pastebéti, jausti, atpazinti savo ir kity emocijas ir,
atsizvelgiant j tai, bendrauti, jvertinant savo ir kity emocinj patyrima. Pedagogy emocijos veikia jy
paciy ir mokiniy elgesj, motyvacija, mastyma, taip pat ir pedagogo bei mokinio, pedagogo ir kolegy,
pedagogo ir tévy ir kt. santykius. Emocinés-motyvacinés srities kompetencijos:

e emocinio intelekto kompetencija;

¢ lyderystés kompetencija;

e kultdrinio identiteto, pilietiSkumo ir tarpkultdriné kompetencija.



Kvalifikacijos
tobulinimas

TVARKOS APRASAS

Kvalifikacijos tobulinimo tikslas - sudaryti salygas progimnazijos
pedagoginiams darbuotojams nuosekliai tobulinti profesines kompetencijas,
uzZtikrinant kokybiskag ugdymo proceso organizavimag, mokiniy pazanga,
jtrauktj, saugiag emocine aplinka ir Siuolaikiniy ugdymo metody taikyma.

Mokytojas profesines kompetencijas gali tobulinti:

e dalyvaudamas jstaigos, kaip besimokancios bendruomenés, ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo
veiklose: stebédamas ir aptardamas ugdomasias veiklas (pamokas), reflektuodamas praktine
veikla, dalindamasis patirtimi dalykinése (metodinése) grupése, jsivertindamas savo profesine
veiklg, atlikdamas kity pedagoginiy darbuotojy profesinés veiklos analize, ir pan.;

¢ dalyvaudamas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklose: neformalaus Svietimo programose,
seminaruose, konferencijose, trumpalaikése ar ilgalaikése staZzuotése, projektuose ir pan.;

¢ gilindamas bendrasias ir specialigsias kompetencijas saviSvietos badu;

¢ analizuodamas mokytojy veiklg reglamentuojancius dokumentus.

2026-2028 m. prioritetinés kvalifikacijos tobulinimo sritys

Medijy ir skaitmeniniy kompetencijy (jskaitant ir DI naudojimo principus) stiprinimas.
Jtraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo kompetencijos tobulinimas.
Kultdrinio identiteto, tarpkultdrinés ir pilietiSkumo kompetencijy stiprinimas.

Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimas.

Lyderystés ugdymui, vadovavimo, konstruktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo pedagogy
profesiniuose ir tarpprofesiniuose tinkluose kompetencijy tobulinimas.
Emocinés-motyvacinés kompetencijos stiprinimas.

Mokytojas, pageidaujantis dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje:
¢ ne véliau kaip_prieS 5 darbo dienas pateikia praSymg direktoriui;
e Kkartu su kuruojanciu vadovu suderina pamoky pavadavimg, uzduotis mokiniams arba kitg ugdymo
proceso organizavimo budg;
e prieS vykdamas j kvalifikacijos kélimo renginj suzino direktoriaus sprendimg dél leidimo vykti j
kvalifikacijos kélimo renginj;
e jsipareigoja dalyvauti visoje renginio programoje;
e grjZes iS renginio uzpildo apskaitos el. formg;
e su kuruojanciu vadovu aptaria atsiskaitymo badg;
Kai kvalifikacijos renginys organizuojamas Progimnazijos lygmeniu, darbuotojo dalyvavimas tampa
privalomu.
Kvalifikacijos tobulinimas saviSvietos badu, neformaliojo suaugusiyjy Svietimo renginiuose
rekomenduojamas ne pamoky laiku (per mokiniy atostogas).

MOKYTOJO METY VEIKLOS |SIVERTINIMAS

Mokytojy jsivertinimas vykdomas kiekvienais metais elektroninés apklausos forma gruodzio
ménesj. Mokytojai atsakydami j anketos klausimus reflektuoja mety darba:

e jvardija praktinés veiklos sékmes ir tobulintinas sritis;

e jsivertina pamokos (veiklos) aspektus: mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinima bei jsivertinimg,
ugdymo metody taikymg, mokymuisi palankios fizinés ir psichologinés aplinkos kdrima, kitas
aktualias sritis (projektines veiklas, universaliojo dizaino principy taikymga ir pan.);
nurodo praéjusiy mety kvalifikacijos kélimo sritis bei badus;
teikia sidlymus progimnazijos veiklos tobulinimui;
numato savo kvalifikacijos tobulinimo kryptis kitiems metams.
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Mokiniy elgesio
taisykles

Mokinys privalo laikytis nustatyty kultiringo elgesio normy, Lietuvos
Respublikos Konstitucijos ir jstatymy nuostaty bei gerbti kity Zmoniy teises.
Mokinys privalo gerbti valstybés istorijg, simbolius, paprocius ir tradicijas;
progimnazija, mokinius, mokytojus ir kitus bendruomenés narius.

Progimnazijoje ir vieSose vietose atstovaujant progimnazijg draudZiama:
o keiktis, tycCiotis, jZzeidinéti, apgaudinéti, meluoti;

e triukSmauti, rékauti, beégioti koridoriuose, laiptinése, kitose tam nepritaikytose erdveése;

e Sjukslinti, imti svetimus daiktus;

¢ filmuoti, fotografuoti, jrasinéti kity asmeny veiklg, pokalbius;

e atsinesti daiktus ir/arba medZziagas, pavojingas mokiniy saugumui ir sveikatai;

e Zaisti azartinius Zaidimus ir zaidimus, kuriy metu galima susiZaloti ar suzaloti kitus mokinius,
sugadinti inventoriy, patalpas;

naudoti fizine ir moraline prievartg;

vartoti, platinti ir atsineSti j progimnazijg ir jos teritorijg alkoholio, narkotiniy, toksiniy,
psichotropiniy medziagy ir pirotechnikos priemoniy.

TVARKOS APRASAS

Mokinys turi:

¢ laikytis higieniniy reikalavimy: plauti rankas, palaikyti kino Svarg, j progimnazijg atvykti Svaria
apranga ir avalyne;

e striukes, paltus palikti rdbinéje ar asmeninése mokyklinése spintelése; iSeidamas i progimnazijos
nepalikti savo raby ir asmeniniy daikty (iSskyrus daiktus, paliekamus asmeninése spintelése);

e sugadinus ar sunaikinus progimnazijos turtg padarytg Zalg atlygina mokinio tévai jstatymy ir
progimnazijos nustatyta tvarka.

MOKINIY ELGESIO TAISYKLES PAMOKOSE

e Nuskambeéjus pirmam skambuciui, eiti prie kabineto ir laukti, kol ateis mokytojas. Jeigu mokytojas
po antro skambucio neatejo, klasés senitnas ar jo pavaduotojas turi informuoti apie tai
direktoriaus pavaduotojg ugdymui arba socialine pedagoge.

e |éjus j kabinetg pasiruosti pamokai.

e |éjus j kabinetg mokytojui ar kitam suaugusiam asmeniui, atsistoti, o norint kalbéti, pakelti rankg
(jei su mokytoju nesusitarta kitaip).

e Visada turéti vadovélius, sasiuvinius, rasymo ir kitas mokiniui pamokoje reikalingas priemones.

e Sedeti mokytojo nurodytoje vietoje.

e Atsakyti uz savo darbo vietos tvarkga ir Svarg, o atéjus j pamokga ir pastebéjus, kad darbo vieta yra
netinkama (aprasinéta, iSpurvinta ar kitaip sugadinta) informuoti mokytoja.

e UZtikrinti tvarka persirengimo kambariuose.

e Vykdyti mokytojo nurodymus, biti mandagiems, netriukSmauti, netrukdyti dirbti kitiems.

PrieS pamoka mobiliuosius telefonus palikti mokytojo nurodytoje vietoje.

MOKINIY ELGESIO TAISYKLES PERTRAUKY METU

¢ Laikytis saugos reikalavimy (nebégioti, nesistumdyti, netriukSmauti), palaikyti tvarkg visose
progimnazijos erdvése, taupiai naudoti elektros energija, vanden].
e Nesédéti ant palangiy ir nedéti ant jy kupriniy.
¢ Vykdyti budin€io mokytojo nurodymus.
¢ NeiSeiti i$ progimnazijos teritorijos nepasibaigus pamokoms pagal patvirtintg pamoky tvarkarastj,
iSskyrus ilggsias pertraukas.
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Poveikio
priemones

TVARKOS APRASAS

Mokytojas pastebéjes ar gaves informacijos apie netinkama mokinio elges;j
nedelsdamas jj stabdo ir taiko poveikio priemones pagal savo kompetencijas.

Poveikio priemonés netinkamai besielgian€iam mokiniui taikomos atsiZvelgiant j netinkamo

elgesio mastg, kartojimasi. Priemones rekomenduojama taikyti pradedant nuo pirmos
pakopos priemoniy.

I PAKOPA. Mokytojas stabdo netinkamg mokinio elgesj Zodine pastaba bei vykdo pokalbj,
primindamas elgesio taisykles bei kitos pakopos tokio elgesio pasekmes. Jvertines netinkamo elgesio
Zala aplinkiniams bei kartojimasi, priima sprendimg dél kitos pakopos poveikio priemonés taikymo.
Apie jvykj zodziu informuoja klasés vadova.

Il PAKOPA. Mokytojas uz netinkamg mokinio elgesj pamokos ar pertraukos metu raSo pastabg el.
dienyne TAMO. Kai mokinys surenka tris pastabas klasiy vadovai pildo SIEK pazyma.

Mokytojas gali iS karto pildyti SIEK paZymga uZ elgesj, kuris turi ypa€ skaudZias pasekmes. Tokj

elgesj (mustynes, vagystes ir pan.) mokytojas fiksuoja INCIDENTY Zurnale.

11l PAKOPA. Mokytojas dalyvauja socialinio pedagogo inicijuotuose pokalbiuose su mokinio tévais,
dalyvauja susitarimy priemime, bendradarbiauja teikiant informacijg apie elgesio pokycius.
IV PAKOPA. Mokytojas dalyvauja VGK posédyije (IV pakopa), vykdo VGK nutarimus.

UGDYMO(SI) VIETOS PAKEITIMAS

Ugdymo(si) vietos pamokoje pakeitimas taikomas mokytojo sprendimu, kai mokinys j mokytojo

pastabas nereaguoja ir jo elgesys akivaizdzZiai griauna mokiniy ugdymo(si) procesg ir kitos

priemonés jau iSnaudotos. Kei¢iant mokinio ugdymo(si) vietg batina laikytis Siy reikalavimuy:

e | pakeistg ugdymo(si) vieta mokinj palydi telefonu ar klasés senidno (iSimtiniu atveju) iSkviestas
pagalbos mokiniui specialistas (rekomenduojama socialinis pedagogas), administracijos atstovas;

e pakeites ugdymo(si) vietg mokinys, priziGrimas progimnazijos darbuotojo, atlieka mokytojo
paskirtas uzduotis arba mokiniui teikiama reikiama Svietimo pagalba;

e mokinio ugdymo(si) vieta pakeic¢iama ne ilgesnei kaip Sj sprendimg prieémusio mokytojo pamokos
trukmei.

Mokytojas, priémes sprendimg apie ugdymo(si) vietos pakeitimg, informuoja mokinio tévus, kad

mokinys negaléjo dalyvauti pamokoje kartu su visa klase dél savo destruktyvaus elgesio, pazeidé kity

mokiniy teise ugdytis psichologiskai saugioje aplinkoje.

MOKINIO DAIKTY PATIKRINIMAS

Jeigu mokytojui kyla pagrjstuy jtarimy, jog mokinys gali tureti draudziamy daikty, jis nedelsdamas apie
tai informuoja Progimnazijos adminstracijg arba pagalbos mokiniui specialistg (rekomenduojama
socialinj pedagoga). Mokytojas gali paprasyti mokinj nedelsiant atiduoti draudZziamg daiktg, mokiniui
nesutikus to padaryti kreipiasi j socialinj pedagoga.

PAGR|STUY FIZINIY VEIKSMU TAIKYMAS
Pagristi fiziniai veiksmai gali bati taikomi tik siekiant nutraukti elgesj, keliantj realy pavojy
mokinio ar kity asmeny gyvybei, sveikatai, fiziniam ar psichologiniam saugumui arba turtui.
Taikomi tik minimalds batini fiziniai veiksmai ir tik trumpiausig bating laika.
Mokinio fizinis sulaikymas galimas tik ekstremalioje situacijoje, kai saugumo negalima uZztikrinti
kitomis priemonémis.
Pagrijsti fiziniai veiksmai gali varijuoti nuo stovéjimo tarp mokiniy, gresiant potencialiam
atviram jy konfliktui, stovéjimo prieS mokinj, siekiant uZzkirsti kelig pavojingam mokinio
elgesiui, vedimo paémus uz rankos, iki mokinio sulaikymo, fiziSkai apribojant mokinio
veiksmus.
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Pastabos,
pO gyri m O i REKOMENDACIJOS

Pastabos, komentarai ir pagyrimai yra mokinio individualios paZangos
fiksavimo sistemos dalis. Si priemoné naudojama mokinio motyvavimui,
asmenybés tgciai, o uzfiksuota informacija - asmeninei paZzangai matuoti.
Klaséje déstantys mokytojai turéty susitarti dél Siy priemoniy taikymo principy konkrecioje
klaséje, kadangi jie gali skirtis priklausomai nuo klasés konteksto. Bendri principai yra:

e vienoje klaséje besimokantiems visiems mokiniams uz tam tikrg elgesj turi bati taikoma ta
pati priemoné: negalima vienam mokiniui rasyti pastabos, o kitam komentaro (iSskyrus kai
kuriuos specialiyjy ugdymosi poreikiy turincius mokinius);

e toks pats elgesys, rezultatas visuomet turi turéti tokias pacias pasekmes: negalima vieng
kartg raSyti pastabos, kitg kartag komentaro;

e mokytojas turi vertinti Siy priemoniy efektyvuma: jy tikslas - koreguoti elgesj ir mokymosi
lokescius, informuoti mokinj ir tévus, todél svarbu, kad priemoné baty efektyvi. Jei per pamoka
parasomos pastabos daugiau nei trims mokiniams - pastaba neefektyvi ir reikéty ieskoti kity
priemoniy.

PASTABA
Pastaba - raSytiné poveikio ir mokinio tévy informavimo priemoné, taikoma uZz Mokinio

elgesio taisykliy paZeidima Progimnazijos nustatyta tvarka:

e pastaba turi nurodyti, kokj mokinio elgesio taisykliy reikalavimg mokinys paZeidé, kokio
masto ar daznumo pazeidimas;

e pastaba raSoma dalykiniu stiliumi, tekste neturi bati emocijas reiskianciy zodziy;

e pastaba raSoma uz pasikartojantj elgesj, kai mokinys nereaguoja j Zodines pastabas, kai jis buvo
informuotas, jog uz tokj elgesj gaus rasytine pastabg. Informuoti galima ZodZiu ar raSant
komentarg;

e apie parasyta pastaba mokinys turi bati informuotas - pastabai aptarti reikéty skirti laiko po
pamokos (2-3 min.). Jei raSoma pakartotiné pastaba, mokytojas turéty bendradarbiauti su klasés
vadovu, inicijuoti pokalbj su mokinio tévais;

e pastaba neraSoma, jei mokinys uz savo pareigos nevykdyma gavo kitokj grjztamajj rysj: pvz.
atsisake rasyti atsiskaitomajj darbg ir gavo vienetg (raSomas vertinimo komentaras).

PAGYRIMAS

Pagyrimas - mokinio skatinimo priemoné, raSomas pagal kiekvieno mokytojo susikurtg ir su

mokiniais aptartg skatinimo sistemga, kurioje turéty bati numatyta pagyrimai uz:

e apibendrintus mokymosi pasiekimus (pvz. po pusmecio). Mokytojas, Zinodamas klasés situacija,
turéty numatyti, kokio lygmens mokymosi pasiekimai yra verti pagyrimo;

e dalyvavima konkursuose, olimpiadose ir kt. renginiuose, kuriems reikia didesniy pastangy ar laiko;

e iSskirtine veiklag pamokoje (pagalbg mokytojui, klasés draugams ir pan.) ar neformalioje veikloje
(atliktus kdrybinius projektus);

e mokymosi ar elgesio pazanga, kuriai padaryti mokinys déjo daug pastangy.

KOMENTARAS
Komentarai - informacija papildanti vertinima ir/arba siekis atkreipti démesj j mokinio
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pazangos tendencijas (geréjantj ar prastéjantj mokymasi, elgesj, neiSnaudojamg potencialg):

¢ kai mokinio netinkamas elgesys yra vienkartinis (neatliko namy darby, neatsinese priemoniy) ir
netaikoma poveikio priemoné - pastaba; siekiama ne bausti, bet atkreipti mokinio ir tévy démesj
problemga (nepakankamai dirba pamokoje, nesusikaupia);

e paaiskina vertinimg pazymiu (uz ilgalaikius namy darbus ir pan.), fiksuoja formuojamajj vertinima);

e komentarai neturi dubliuoti kitos informacijos: pavélavimai Zymimi ,p“, nebuvimas ,n".



Pasiekimy
vertinimas

TVARKOS APRASAS

Vertinimas - mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama
informacija apie mokinio mokymasi, pazangg ir jvairiais badais teikiamas
griztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dél
tolesnio mokymosi. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas - integrali ugdymo
proceso dalis.

Pradinio ugdymo programoje mokiniy pazangai ir pasiekimams fiksuoti ir vertinimo informacijai
pateikti naudojami pasiekimy lygiai, vertinimo aplankai, mokiniy pasiekimai pazymiais nevertinami.
Pagrindinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su pazymiu: slenkstinis lygis - 4 balai,
patenkinamas lygis - 5-6 balai, pagrindinis lygis - 7-8 balai, aukStesnysis lygis - 9-10 baly;
pazymiai fiksuojami el. dienyne TAMO. Nepatenkinami vertinimai Zymimi: pazymiais 1 - 3, jrasu
.nejsk”, jraSu ,nepatenkinamas".

FORMUQOJAMASIS VERTINIMAS
Mokinio paZangos skatinimui, stebéjimui ir vertinimui ugdymo procese teikiamas grjztamasis
rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi ir apimantis:

e esamos mokymosi situacijos diagnozavimg;

e sglygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti sudaryma;

e tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjztamojo rySio teikima;

¢ salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i$ bendraklasiy uztikrinimg;

e mokiniy skatinima permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultata.

APIBENDRINAMASIS VERTINIMAS

Mokinio pasiekimy, baigus temg, skyriy, kursg, modulj, programa, patvirtinimui. Apibendrinamasis
vertinimas skirstomas j vidinj ir iSorinij:
e vidiniu apibendrinamuoju vertinimu mokytojas apibendrina mokinio mokymosi pasiekimus, jo
rezultatus fiksuoja pazymiu ar kita forma;
e iSoriniu apibendrinamuoju vertinimu - Nacionaliniu mokiniy pasiekimy patikrinimu
uztikrinamas patikimas, duomenimis grjstas ugdymo proceso grjztamasis rysys.

Vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo, kai mokiniai atsiskaito uz

sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo, kai mokytojas apibendrina rezultatus ir
jvertina mokinio darba per pusmetj arba mokslo metus.

Apibendrinamasis vertinimas:
e yra prasmingas - visos suinteresuotos pusés supranta, kokia mokymosi rezultaty prasme;
e atitinka SMM tvirtinamose BP suformuluotus tikslus, apibréZiancius, kg mokiniai turi moketi,
suprasti ir gebéti atlikti naudodami jgytas Zinias;
e remiasi kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais: siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai vienodai interpretuoja pasiekimuy lygiy reikalavimus;
e sudaro galimybe iSmokti: mokiniams prie$ atsiskaitymga, vertinama pazymiu, sudaromos sglygos
iSmokti tai, kas bus vertinama, ir jie gauna grjztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;
e tikrina mokiniy mokymosi pazanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais; sprendimas apie
mokiniy gebéjimus grindZiamas daugiau nei vienu vertinimo badu;
o vadovaujasi aiSkia vertinimo skale, suprantama visoms suinteresuotoms puséms;
¢ remiasi jrodymais, sukauptais per tam tikrg laikotarpj, vertinant uz mokinio atliktus darbus, o
ne uz tai, ko mokinys neatliko.
Apibendrinamajam vertinimui fiksuoti 5 - 8 klasése naudojami pazymiai.

ISIVERTINIMAS - paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir pazangos stebéjimas,

vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymaosi zingsnius.
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Pasiekimy
vertinimas.........

Metodinése grupése mokytojai suderina kiekvieno dalyko vertinimo tvarka,
kurig kiekvieny mokslo mety pradZioje pristato mokiniams ir mokiniy tévams
el. dienyno TAMO praneSimu.

Minimalus pazymiy, paraSomy per pusmetj, skaicius - savaitiniy dalykui skirty valandy skaicius + 4
paZymiai, ne maZiau 5 paZymiai per pusmet;j.

Taikoma 10 baly vertinimo sistema: 10 - puikiai, 9 - labai gerai, 8 - gerai, 7 - pakankamai gerai, 6 -
vidutiniskai, 5 - patenkinamai, 4 - pakankamai, 3 - nepatenkinamai, 2 - blogai, 1 - labai blogai.

5-tyjy klasiy mokiniams rugséjo meénesio 1 - 2 savaite pazymiai neraSomi, taikomas formuojamasis
vertinimas; rugséjo meénesio 3 - 4 savaite pradedama vertinti pazymiais, bet neraSomi nepatenkinami
pazymiai; spalio ménesj pradedama vertinti pagal 10 baly vertinimo sistema.

6 - 8 klasiy mokiniams skiriama adaptacija - pirmoji rugséjo meénesio savaité, taikomas
formuojamasis ir kaupiamasis vertinimas.

Mokytojai savo vertinimo tvarkoje numato baddus, kaip vertins mokinio nepasiruoSimg pamokai
(priemoniy neturéjimg ir namy darby neatlikima).

KAUPIAMASIS VERTINIMAS

Kaupiamojo vertinimo sistemos suderinamos metodinése grupése, pristatomos mokiniams ir mokiniy
tévams mokslo mety pradzioje. Kaupiamieji jvertinimai konvertuojami j pazymius, kuriy negali bati
daugiau kaip vienas trecdalis visy per pusmetj gauty pazymiuy.
ATSISKAITOMUJY DARBY VERTINIMAS
Dalyky mokytojai mokiniams per dieng skiria vieng atsiskaitomajj - kontrolinj darba:
e ne veliau kaip pries savaite suderina su mokiniais kontroliniy darby datg, kurig fiksuoja
elektroniniame dienyne;
e informuoja mokinius apie saZiningo elgesio atsiskaitomojo darbo metu taisykles: nesaziningai
atliktas darbas vertinamas kaip neatliktas;
e iStaiso kontrolinius darbus ir suraso jvertinimus j elektroninj dienyng TAMO ne ilgiau kaip per
dvi savaites, kontrolinio darbo jvertinimas fiksuojamas atsiskaitymo dienos data;
e pageidaujant mokiniams, organizuoja kontrolinio darbo perradyma, jei daugiau kaip puse klasés
mokiniy uZ jj gavo nepatenkinama jvertinimg;
e organizuoja atsiskaitymg mokiniui, kuris nelanké mokyklos ir nedalyvavo atsiskaityme su visa
klase, per dvi savaites nuo grjZzimo j mokykla dienos;
e vieng karta per pusmetj suteikia mokiniui galimybe perrasyti kontrolinj darbg.

PUSMEfIl} IR METINIY JVERTINIMUY FIKSAVIMAS

Pusmeciy, metiniy patenkinami jvertinimai fiksuojami jraSais: 4 - 10 baly jvertinimas, ,jskaityta”,
Jatleista”; nepatenkinami jvertinimai fiksuojami jraSais: 1 - 3 baly jvertinimas, ,,nejskaityta”.

Pusmecio dalyko jvertinimas fiksuojamas i3 visy atitinkamo laikotarpio pazymiy, skaiciuojant
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles (6,5 apvalinama iki 7; 6,49 - iki 6).

Metinis dalyko jvertinimas fiksuojamas i$ | ir Il pusmecio jvertinimy, skai€iuojant aritmetinj vidurkj
ir taikant apvalinimo taisykles.

Jei mokinys be pateisinamos priezasties praleido daugiau kaip 50 proc. pamoky, ki pusmecio
pabaigos neatliko skirty vertinimo uZzduociy fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko
jvertinimas jrasu ,nejskaityta” (,nejsk.”). Jei mokinys neatliko pusmetj skirty vertinimo uzduociy dél
pateisinty prieZasciy, fiksuojamas jrasas ,atleista” (,atl.”).

Metinis jvertinimas fiksuojamas jrasu ,nejsk”, jei bent vieno pusmecio mokinio pasiekimai fiksuoti
Jnejsk”.

Mokiniui, turin€iam 1 - 3 nepatenkinamus metinius dalyko jvertinimus, Mokytojy tarybos sidlymu
direktoriaus jsakymu skiriami papildomi darbai.



Kompetencijy
vertinimas

Ugdymas Progimnazijoje uZtikrina, kad mokiniai ugdosi kompetencijas
atlikdami uZduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose
veiklose. Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas mokytojai vadovaujasi

nuostata, kad:
e ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais

pasiekimais;

e mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése,
kultirinése ir kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos kaupiant veikly
aplankus, formuojant elektroninj portfolio, mokiniy pasiekimy informacijg
fiksuojant el. dienyne TAMO.

TVARKOS APRASAS

oo 2. PAZINIMO KOMPETENCIJA

I KOMPETENCIJA = | | Fcam’ B cressressssccsnnsonsnssssnsssannssnss
. oy R A e W o ool o e tai motyvacija ir gebgjimai paZinti save ir pasauli,
. .tﬂ' asmen.s,g,a.be“ﬂ finiy pftd.l" = Igyjami jsisavinant [patiriant] Zmogiskos kultiring
B i supras't.' D L, b patirt]. Ji apima dalyko Zinias ir gebéjimus, kritinio
3 I ! ar asmenines nuostatas) etiskai Finstarolrabletril prancnia, mkiiing

S @ 1. KOMUNIKAVIMO

naudojantis verbalinémis ir neverbalinémis

priemenémis ir technologijomis g -4 mkyti=getdiimus
L . A S
3. SOCIALINE, EMOCINE IR e 4. PILIETISKUMO KOMPETENCIJA
. SVEIKOS GYVENSENOS
KOMPETENCIJA st tai vertybiés, nuostatos, supratimas ir praktinio
! . veikimo gebéjimai, jgalinantys ugdytis pilietinj
asmens savimoné ir savitvarda, socialinis tapatumay ir stiprinti pilieting galig, kartu su
( samoningumas, tarpusavie santykiy kiirimo KOMPETENCIJOS ﬂ kitais kirybiskai ir socialiai atsakingai kurti
gebéjimai, atsakingas sprendimy priémimas ir d kratiZka vi @, stiprinti Lietuvos
asmens rupinimasis fizine ir psichine sveikata valstybinguma tarptautinéje bendrijoje
- >
5. KORYBISKUMO KOMPETENCIJA i | 6. KULTURINE KOMPETENCIJA
gebéjimas tyrinéti, generuoti, kurti, vertinti . | tai kultdrinis sameoningumas, pagarstas Ziniomis
sau ir kitiems reikimingas kurybines idéjas, : | apie savo tautos, savo Salies, Europos ir pasaulio
produktus, problemy sprendimus . kultdros tradicijas, kultlry jvairove, dabarties
| h.L____L ~ . kultiros reizkinius

S . - - vy

@ 7. SKAITMENINE KOMPETENCIJA
tai asmens gebéjimas paZinti ir jvaldyti skaitmenines technelegijas, kritiskai ir atsakingai naudetis jemis
maokantis, dirbant ir dalyvaujant visuemeneés gyvenime

Mokytojai ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus, kuria ir palaiko | mokymasi orientuotg vertinimo kultdra:

e metodinése grupése sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

¢ nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimo
praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

e tobulina instrumentus (pvz. taiko elektronines priemones), padedancius jvertinti mokiniy
mokymosi pasiekimus ir jgytas kompetencijas;

e aptaria su mokiniais akademinio saziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant
sgziningumo principo; principingai reaguoja j mokiniy nesaziningumo atvejus, apie juos informuoja
mokinio tévus;

e teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (teisétiems atstovams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

e vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir iSlaiko konfidencialumg;

tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.
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Konsultacijy
organizavimas

UGDYMO PLANAS

Mokiniui sudaromos salygos lankyti konsultacijas. Progimnazijoje
organizuojamos ilgalaikés ir trumpalaikés konsultacijos.

Trumpalaikés konsultacijos:

e rekomenduojamos, kai kyla mokymosi sunkumuy, prastéja mokymosi rezultatai, po ilgesnio
nelankymo dél ligos periodo (2 sav. ir daugiau);

e skiriamos mokiniui gavus nepatenkinamus jvertinimus uz keletg atsiskaitomuyjy darby is eilés:
informacija apie konsultacijas pateikiama el. dienyno TAMO praneSimu mokiniui ir mokinio
tévams. Mokiniui neatvykus j konsultacijg, jos laikas neperkeliamas, informuojami mokinio tévai;

e konsultacijy tikslingumg, trukme, intensyvumg mokytojas aptaria su mokiniais ir mokiniy tévais;

e konsultacijos vyksta pagal konsultacijy tvarkarastj, kuris skelbiamas Progimnazijos el. svetainéje;
mokiniai gali konsultuotis ne tik su mokanciu mokytoju, bet ir su kitu to paties dalyko mokytoju;

¢ konsultacijy lankomuma mokytojas fiksuoja Konsultacijy apskaitos excel formoje, ménesio
pabaigoje kuruojantis vadovas atlieka apskaitg;

e trumpalaikes konsultacijos, trunkancios trumpiau nei pamoka arba trumpesnj laikotarpj (keletg
savaiciy), nejskaitomos | mokinio mokymosi kravj;

e konsultacijos gali bati organizuojamos kontaktiniu arba nuotoliniu badu.

ligalaikés konsultacijos organizuojamos:

e iSskirtiniy gabumy mokiniy gebéjimams gilinti, pasirengti olimpiadoms ir konkursams;

e S uZsienio grjzusiems mokiniams lietuviy kalbos, istorijos mokymuisi;

e ukrainieCiams lietuviy kalbos, kity mokomujy dalyky mokymuisi;

¢ NMPP slenkstinio lygio nepasiekusiems mokiniams.

ligalaikeés konsultacijos, t. y. kuriy trukmé lygi pamokos trukmei ir kurios teikiamos visg mokymosi
periodg ar visus mokslo metus, jskaitomos j mokinio mokymosi krav;.

ligalaikeés Trumpalaikes

Blogéjant
UZsienieciams mokymaosi
rezultatams

Gabiems NMPP pat.lygio
mokiniams nepasiekusiems

Pagalba atliekant
namy darbus

Dalykams, kuriy : : Lietuviy kalba

vyksta Lietuviy kalba ¥ |ietuviy kalba Ussinio kalbos

olimpiados, Matematika (kiti pagal poreikj)
konkursai

Visy dalyky

Gamtos ir socialiniai moks|ai

Mokytojui pateikus TRl rEe Direktoriaus

",Igf‘:;}*nﬂi“é' jsakymu po 1 jsakymu Paga;{":&g"“‘a Pagal atskirg plana
mokiniy val.per sav. 1-2 val, per sav.

Apskaita Apskaita
excel VDM
lenteléje Zurnale
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Individuali
pazanga

TVARKOS APRASAS

Mokytojai nuolat stebi mokinio paZzangg pamokos metu, jg fiksuoja el. dienyne,
taiko paZangg skatinancius vertinimo ir jsivertinimo buadus, teikia mokiniui
griztamajj rysj, kaupia, sistemina mokinio paZangos jrodymus.

Mokytojas kartu su mokiniu ir mokinio tévais yra atsakingas uZz mokinio paZzanga. Mokytojas
teikia informacijg apie susitarimus ir mokiniy pazanga:

pirmgjg dalyko pamoka rugséjo ménesj mokinius supazindina su savo dalyko mokymosi
pasiekimy ir pazangos informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, vertinimo tvarka (kriterijai,
metodai ir formos), aptaria skatinimo principus;

mokiniy tévus rugséjo meénesj pranesimu el. dienyne supaZindina su savo dalyko vertinimo
tvarka;

mokiniy tévus informuoja apie galimybes dalyvauti triSaliame pokalbyje ar konsultuotis su
mokytoju dél vaiko pazangos - nurodo laikg, kada tévai gali kreiptis, bei mokytojui patogiausia
nuotolinio bendravimo bada: telefong, pranesimga el. dienyne, el. pastg;

pagal poreikj dalyvauja klasés vadovo organizuojamame tévy susirinkime ir pateikia apibendrintg
informacijg apie ugdomos klasés situacijg (IGkescius, pazangg ir kt.);

teikia grjztamajj rySj apie mokinio ugdymasi komentaruose el. dienyne: pakomentuoja
jvertinimus, mokinio pasiruoSimg pamokai, namy darby atlikimg, mokinio darbg pamokose,
atsiskaitymo galimybes bei kitas ugdymosi situacijas pagal poreikj;

mokiniui gavus nepatenkinamus vertinimus mokinj ir mokinio tévus informuoja apie
konsultavimosi galimybes (nurodo konsultacijy laikg);

informuoja mokinj ir mokinio tévus apie mokiniui skirtus papildomus darbus vasaros metu.

TRISALIO POKALBIO ORGANIZAVIMAS

TriSaliame pokalbyje gali dalyvauti ne tik mokinys ir mokinio tévai, bet ir klasés vadovas, Kiti
darbuotojai, atsakingi uZ vaiko ugdyma ar teikiantys pagalbg Seimai. Svarbu:

suderinti laikg (mokytojo darbo, bet ne pamoky metu) ir trukme - ne ilgiau 45 min.;

apgalvoti pokalbio tikslg - ko norima pasiekti, kokia problema bus sprendziama;

pokalbyje naudoti Zodyng ir formuluotes tinkamas vaikui, atsizvelgiant j jo gebéjimus, jvertinti,
kad vaikas negali laikytis konfidencialumo salygos, kad vaikas gali reaguoti emocionaliai -
mokytojas turi turéti jgudziy valdyti emocijas, jy neprovokuoti;

kontroliuoti pokalbio temg, nenukrypti: nesprendziami tévy tarpusavio santykiai, nevertinami
mokytojai, neaptariami klases draugai, kiti vaikai;

pristatyti vaiko stiprigsias savybes, kuriomis galima remtis sprendziant problemg; vaikas neturi
badti kaltinamas; pokalbis turi baigtis pozityviai, sutariant, kad vaikas stengsis keisti elgesj, kuris sukélé
problemga;

pokalbio pabaigoje reikéty numatyti terminus, kada vaiko pokyciai bus aptarti pakartotinai; kokie
poZymiai rodys, kad vaikas deda pastangas (pazymiai, pastabos, vélavimai);

rekomenduojama pokalbio pabaigoje leisti vaikui uZsiraSyti svarbiausias mintis ir susitarimus.

PAZANGOS ANALIZE
Mokytojas:

kiekvienos temos / skyriaus pabaigoje kartu su mokiniais aptaria, savo pasirinkta forma analizuoja
mokymosi sekmes ir nesékmes, planuoja tolimesnj mokymasi;

besibaigiant laikotarpiui analizuoja mokiniy rezultatus, su mokiniais aptaria galimybes siekti
aukstesniy vertinimy;

laikotarpio pabaigoje analizuoja mokinio ir klasés pasiekimus bei paZzangg, jsivertina tiksly
jgyvendinimga, formuluoja naujus lakescius.
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Namy darbai

REKOMENDACI|OS

Namy darbai - mokytojo skiriamos savarankiSko mokymosi uZduotys,
atliekamos ne pamoky metu. Jy paskirtis - ne didinti mokymosi kravj, bet
padéti mokiniui jtvirtinti pamokoje jgytas Zinias ir gebéjimus, pasirengti
tolesniam mokymuisi, ugdytis savarankiSkumg, atsakomybe ir mokéjimo
mokytis kompetencija.

PAGRINDINIAI NAMUY DARBUY SKYRIMO PRINCIPAI

Kiekvienas namy darbas turi turéti konkrety tikslg. Mokiniui turi bati paaiskinta, kodél uzduotis
skiriama ir k3 jg atlikdamas jis iSmoks arba jtvirtins. Namy darbai gali bati skiriami:

pamokoje nagrinétai medziagai jtvirtinti;

e svarbiausioms zinioms prisiminti ir pakartoti;

jgadziams ir karybiSkumui lavinti;

pasirengti naujai temai ar diskusijai;

informacijai rinkti, stebéti ar tyrineti;

ilgalaikiam projektui nuosekliai atlikti;

savo mokymosi pazangai jsivertinti.

Nerekomenduojama skirti uzduociy vien tam, kad mokiniai bity uzimti, arba mechaniskai
uzbaigti visas vadovélio ar pratyby uzduotis.

Namy darbai turi bati tiesiogiai susije su pamokoje nagrineta medziaga. Uzduotis mokinys turéty
gebeéti atlikti savarankiskai, naudodamasis pamokoje pateiktais paaiSkinimais, pavyzdZiais ir
prieinamais mokymosi Saltiniais.

Nauja, dar neaiskintg medziagg savarankiskai nagrinéti galima skirti tik tada, kai:

pateikiamos aiskios instrukcijos ir pagalbiné medziaga;

mokinys zino, j kg turi atkreipti démesj;

uzduotis nebus vertinama taip, tarsi medziaga jau baty iSmokta;

pamokoje numatomas aptarimas ir neaiSkumy paaiskinimas.

DIFERENCIJAVIMAS IR PASIRINKIMO GALIMYBE
Namy darbai turéty bati pritaikomi skirtingiems mokiniy gebéjimams ir ugdymosi poreikiams. Galima
taikyti:

¢ minimalig privalomg ir papildomg pasirenkamg uzduoties dalj;

e skirtingo sudétingumo uzduotis;

e galimybe pasirinkti uzduoties atlikimo bada;

e pagalbines uzuominas, pavyzdZzius ar atraminius klausimus;

e ilgesnj atlikimo laika;

e mazesne uzduociy apimtj, iSlaikant tg patj mokymosi tiksla.
Papildomos uzduotys auksStesniy gebeéjimy mokiniams turéty bati gilesnés, klrybiSkesnés ar
probleminés, o ne didesnés apimties.

Skiriant namy darba turi biti nurodyta:
uzduoties tikslas; kg konkreciai reikia atlikti;
kur rasti reikalingg medziaga;
iki kada uzduotis turi bati atlikta; kiek apytiksliai laiko jai reikéty skirti;
kokiais kriterijais bus remiamasi vertinant;

ar galima naudotis papildomais Saltiniais ir dirbtinio intelekto priemonémis;

kg daryti susiddrus su sunkumais.
Mokytojas turéty skirti laiko instrukcijai paaiSkinti pamokoje ir jsitikinti, kad mokiniai ja
suprato.




DI naudojimas
namuy darbams

REKOMENDACI|OS

Dirbtinis intelektas namy darbuose turi padéti mokiniui mokytis, o ne pakeisti
jo mastymg ir savarankiSka darba. UZduoties centre turi likti mokinio
gebéjimas suprasti, paaiskinti, argumentuoti, kurti ir kritiSkai vertinti
informacija.
TINKAMI IR NETINKAMI DI NAUDOJIMO BUDAI

DI gali buti naudojamas:

e paprasyti sgvokg paaiskinti paprastesniais zodZiais;

e sugeneruoti savikontrolés klausimy;

e gauti papildomg panasios uzduoties pavyzdj;

e patikrinti jau paties mokinio paraSyto teksto aiSkumg;
pasidlyti rasinio ar pristatymo plano varianty;

e palyginti kelis problemos sprendimo badus;

e analizuoti DI atsakyme esancias faktines ar logines klaidas;

e mokytis uzduoti tikslius klausimus ir kritiSkai vertinti atsakymus.
DI neturéty bati naudojamas:

e pateikti DI sukurtg tekstg kaip savarankiSskg mokinio darbg;

e nukopijuoti galutinj uzdavinio sprendimg jo nesuprantant;

e kurti tariamus literataros, istorinius ar mokslinius Saltinius;

o atlikti visg kGrybine ar tiriamajg uzduotj uz mokinj;

e jsistema kelti mokiniy, darbuotojy ar kity asmeny asmens duomenis, nuotraukas, vertinimus ar

nevieSus dokumentus.

SavarankisSko darbo uZtikrinimas
Skiriant namy darbg, kuriame leidZiama naudoti DI, rekomenduojama prasyti pateikti ne tik galutinj
rezultatg, bet ir mokymosi procesa:

e pirminj mokinio bandymag arba idéjy plang;

e DI pateiktg atsakyma ar svarbiausig jo dalj;

e mokinio atliktg atsakymo patikrg;

e pastebetas DI klaidas ar netikslumus;

e patobulintg galutinj darbg;

e trumpg refleksija, kuo DI padéjo ir ko mokinys iSmoko.
Mokytojas gali paprasyti mokinio dalj darbo paaiskinti Zodziu arba panasia uzduotj savarankiskai
atlikti pamokoje.

UNESCO rekomenduoja nustatyti ne maZesne kaip 13 mety riba savarankiSkam
generatyvinio DI priemoniy naudojimui ir pabréZia Zzmogaus kontroliuojamg, amziy
atitinkantj bei duomeny privatumg uztikrinantj DI taikymg. Todél 5-6 klasiy
mokiniams neturéty bati privalomai skiriamos uZduotys, kurioms atlikti reikia
savarankisSkai registruotis vieSose DI platformose.

DI naudojimo deklaravimas

Prie darbo mokinys turety prideti trumpg deklaracija:

Atlikdamas Sig uzduotj naudojau / nenaudojau dirbtinio intelekto priemone. DI naudojau Sioms
veikloms: . Gautg informacijg patikrinau Siuose Saltiniuose: . Galutinj atsakyma

suformulavau ir uz jo turinj atsakau pats.
Nenurodytas DI sugeneruoto turinio pateikimas kaip savo darbo laikomas
akademinio saZiningumo paZeidimu.




Neformalusis
SVIEUIMAS s

@EP’ £ *.H*t{’:@ Neformalusis vaiky Svietimas - lygiaverté Svietimo sistemos
- “’*’i.’izz;.{:;;i‘ dalis, sudaranti mokiniams galimybes plétoti individualius
Ry ’4_ .‘f?’iﬁ gebéjimus bei interesus. Jo paskirtis - tenkinti mokiniy
’**f’«i.y *fgu ~.! paZinimo, ugdymosi ir saviraiSkos poreikius, padéti jiems
: "‘g.i gt " jgyti kompetencijy, ugdytis karybiSkuma, iniciatyvuma,
[@)it kidi=lt  atsakomybe bei gebéjima veikti kartu su kitais.

Progimnazijoje neformalusis vaiky Svietimas jgyvendinamas vykdant jvairiy krypciy
programas: menines, sportines, STEAM, technologijy, gamtosaugos, kalby, pilietiSkumo, kultarines,
socialines ir kitas veiklas. Sios programos néra formaliojo ugdymo dalyky pamoky pakaitalas - jos
praplecia mokiniy ugdymosi galimybes, leidZia Zinias taikyti praktiskai, mokytis per patirtj, projektine
ir tiriamaja veiklg. Neformaliojo Svietimo veiklos siejamos su progimnazijos strateginiais tikslais,
ugdymu karjerai ir bendruomenés iniciatyvomis.

NEFORMALIOJO UGDYMO KRYPTYS

STEAM SVEIKA KULTUORINIS IR LYDERYSTES
Ekologija ir tyrimai: GYVENSENA KALBINIS UGDYMAS UGDYMAS

e Tyréjyklubas  SPorto sakos: Angly kalba Finansinis radtingumas
Menai ir dizainas * Krepsinis e “Sing and Dance” e “Idéjy inkubatorius”
Programavimas * Kvadratas Ispany kalba ir kultdra Mokiniy aktyvo klubas

e Robotika * Futbolas e “Espania” e MAK

o Gigabaitas o Sadkes Pranciizy kalba ir menai Teatro studija “Mano
Medijy klubas Sveikos gyvensenos e “Bonjour arts” kiemas"”

klubas

NEFORMALIOJO UGDYMO ORGANIZAVIMAS

Neformaliojo Svietimo mokytojas:
¢ rengia neformaliojo Svietimo programg ir teikia jg direktoriaus tvirtinimui iki rugséjo 1d., iki

spalio 1d. arba iki sausio 1d. - priklausomai nuo veiklos pradzios datos;
el. dienyne TAMO formuoja grupe - ne maziau 12 mokiniy;
su mokiniais suderina barelio veikimo laikg ir periodiSkumga, teikia jj direktoriaus pavaduotojai
skelbti progimnazijos el. svetaingje;
atsakingai organizuoja barelio veiklas;
jdomiausias veiklas, veiklos rezultatus bent kartg j pusmetj skelbia progimnazijos el.
svetainéje.

Neformaliojo Svietimo programoms jgyvendinti skiriama ne maZiau 0,1 etato, t. y. 2 kontaktinées
val. per sav. (70 arba 72 val. per mokslo metus), pasiruosimo veiklai valandy procentas nustatomas
pagal mokytojo pedagoginj staza ir mokiniy skaiCiy grupéje; mokiniy atostogy laikas skiriamas
veikloms bendruomenei (parodos, vykimai j varzybas, sklaida ir pan.).
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Asmens duomeny
apsauga

Mokinio vardas, pavardé, kontaktiniai duomenys, paZymiai, lankomumo,
elgesio, sveikatos ir specialiyjy ugdymosi poreikiy informacija, nuotrauka,
vaizdo ar garso jrasas, taip pat mokinio darbas, pagal kurj galima nustatyti jo
tapatybe, yra asmens duomenys. Tvarkomi tik tie duomenys, kuriy reikia

konkreciai darbo funkcijai atlikti.

Mokiniy asmens duomenys, jy darbai, pazymiai, vertinimo informacija, dokumentai ir nuotraukos
nesiunciami iS asmeninio elektroninio pasto ir neperkeliami j asmenine elektroninio pasto déZute.
Mokiniy duomenims perduoti naudojami:

e elektroninis dienynas TAMO;

e Progimnazijos suteiktas darbinis elektroninis pastas;

e kitos Progimnazijos patvirtintos informacinés ir mokymosi platformos (pvz. MOODLE).

PriesS siunciant laiSkg batina patikrinti gavéjo adresa, priedus ir gavéjy sagrasa. Jautri informacija
elektroniniu pastu siunciama tik tada, kai tai batina.
Atpazjstamy mokiniy darby asmeniniame kompiuteryje, telefone, USB laikmenoje ar asmeninéje
debesijos paskyroje nuolat saugoti negalima. Darbai ir kiti mokiniy duomenys saugomi
Progimnazijos valdomose arba patvirtintose sistemose ir saugyklose.

TEISES AKTAI

MOKINIY ATVAIZDO NAUDOJIMAS

Mokinius galima fotografuoti arba filmuoti tik:

e turint aiSky ir teisétg tikslg;

e kai fotografavimas susijes su ugdymo procesu, veiklos dokumentavimu ar Progimnazijos

komunikacija;

e iS anksto informavus mokinius ir, kai batina, jy tévus (globéjus, rapintojus);

¢ laikantis Progimnazijos nustatytos fotografavimo ir asmens duomeny tvarkymo tvarkos.
Atpazjstamo mokinio nuotrauka, vaizdo jraSas ar jo darbas Progimnazijos interneto svetaingje,
socialiniuose tinkluose, leidiniuose ar Ziniasklaidoje vieSinamas tik turint iSankstinj, mokinio tévy
sutikima bei atsizvelgus j paties mokinio nuomone.

Negalima:
mokiniy nuotrauky ir darby skelbti asmeninése mokytojy socialiniy tinkly paskyrose;
vieSinti atvaizdo kitais tikslais ar kituose kanaluose, negu buvo nurodyta gaunant sutikima;
kartu su nuotrauka be bttino pagrindo skelbti mokinio pavarde, klase ar kitus jj identifikuojancius

duomenis;
vieSinti informacijos, i$ kurios galima spresti apie mokinio sveikatg, negalig, specialiuosius
ugdymosi poreikius, Seimos ar socialine padétj;
vieSinti mokinj Zeminanciy, nepalankiai jj vaizduojanciy arba jo orumg galinciy pazeisti nuotrauky ir
jrasy.
BENDRAVIMAS SU MOKINIY TEVAIS
Pagrindiniai oficialds komunikacijos kanalai yra:
e TAMO dienynas - informacijai apie ugdyma, pazanga, vertinima, lankomuma, konsultacijas ir
individualiems praneSimams;
e Progimnazijos darbinis elektroninis pastas - oficialiai korespondencijai ir dokumentams;
e Progimnazijos patvirtintos mokymosi platformos - uzduotims, mokymosi medziagai;
e rastinés telefonas - skubiai organizacinei informacijai; jautri informacija telefonu teikiama tik
jsitikinus pasnekovo tapatybe; asmeninis telefonas - tik mokytojui sutikus;
e Progimnazijos interneto svetainé ir oficialios socialiniy tinkly paskyros - vieSai bendro pobadzio
informacijai skelbti.
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Mokytojo velksmail
kritineje situacijoje

NEPAMIRSTI

SUSTABDYTI PAVOJY — APSAUGOTI MOKIN] — Kviesti PAGALBA — INFORMUOTI
— UZFIKSUOTI

Mokytojas pirmiausia jvertina, ar néra tiesioginio pavojaus gyvybei ir

sveikatai, pasiripina mokiniy saugumu, nepalieka pagalbos reikalingo
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mokinio vieno ir kviecia atsakingus darbuotojus.

MOKINYS SUSIZALOJO AR STAIGA SUNEGALAVO

e Nutraukti veiklg, uztikrinti saugiag aplinkg ir jvertinti mokinio bakle.

e |Skviesti visuomenés sveikatos priezidros specialistg. Jei jo néra, informuoti administracijos
atstova.

e Pagal savo kompetencijg suteikti pirmaja pagalbg ir vykdyti 112 operatoriaus nurodymus. Jtarus
sunkig traumg, mokinio be batinybés nejudinti.

¢ Jei mokiniui parengtas individualus saviripos planas, veikti pagal jame numatytg pagalbos seka.

e Esant grésmei gyvybei, sutrikus kvépavimui, mokiniui netekus sgmones, prasidejus traukuliams,
stipriai kraujuojant, pasireiSkus sunkiai alerginei reakcijai, apsinuodijimui ar patyrus sunkig
trauma - skambinti 112.

¢ Informuoti administracijg ir mokinio tévus. UZfiksuoti jvykio laika, aplinkybes, suteiktg pagalbg ir
informuotus asmenis INCIDENTY ZURNALE.

JTARIAMAS SMURTAS PRIES VAIKA

e Ramiai iSklausyti vaika, nevertinti ir neuzduoti nukreipianciy klausimuy.

¢ Nezadeti, kad informacija liks paslaptyje.

e UZraSyti pastebétus faktus ir, kiek jmanoma, tikslius vaiko pasakytus ZodZius.

Nedelsiant pranesti socialiniam pedagogui, progimnazijos direktoriui arba jo jgaliotam asmeniui.
Jei to padaryti néra galimybés - tiesiogiai kreiptis j vaiko teisiy apsaugos institucijq ir (ar) policija.
Savarankiskai netirti jvykio, nekonfrontuoti su galimai smurtavusiu asmeniu ir neaptarinéti
situacijos su pasaliniais.

e Jeivaikui gresia tiesioginis pavojus, skambinti 112. Informacija tvarkoma konfidencialiai.

MOKINYS GRASINA SUSIZALOTI AR NUSIZUDYTI

¢ Kiekvieng tokj pasakymga ar veiksma vertinti rimtai. Mokinio nepalikti vieno ir nebandyti jo gédinti,
jtikinéti ar kaltinti.

e Ramiai iSklausyti, uztikrinti priezidrg ir, jei tai saugu, pasalinti lengvai pasiekiamus pavojingus
daiktus.

¢ Nedelsiant kviesti psichologg ir informuoti administracijos atstova.

¢ Jei mokinys jau Zaloja save, turi priemoniy susizaloti, nurodo konkrety ketinimg arba jo saugumo
negalima uztikrinti - skambinti 112.

e Tévus informuoti pagal su administracija ir specialistais suderintg veiksmy seka. Jei jtariama, kad
informavus Seimg pavojus vaikui padidéty, veiksmus derinti su vaiko teisiy apsaugos specialistais
ar policija.

o Uzfiksuoti tikslius mokinio ZodZius, pastebétus veiksmus ir suteiktg pagalbg (kartu su soc.
pedagogu).

MOKINYS PASISALINO ARBA DINGO

¢ Nedelsiant informuoti administracijos atstova ir klasés vadova, nurodyti, kada ir kur mokinys
paskutinj kartg matytas.
e Susisiekti su mokinio tévais ir patikrinti Zinomga informacijg apie galima mokinio buvimo vieta.



Oro pavojaus
atmintine

Pagrindiné taisyklé: saugomi visi vaikai, mokiniai, darbuotojai, lankytojai ir kiti
tuo metu atvyke asmenys; raudono pavojaus metu vaikai neperduodami
tévams, o atvyke asmenys jleidZiami ir nukreipiami j saugia zong pagal plana.
Spalvy reikSmés ir pirmas veiksmas
I Tikétinas oro pavojus: pavojy galinCiy kelti objekty Lietuvos teritorijoje dar néra.lSlikti
ramiems, nusimatyti artimiausig priedanga / saugig patalpg, paruosti Zzmones ir stebéti oficialig
informacija.
Oro pavojus: neatpazintas objektas skrenda Lietuvos oro erdvéje arba yra didelé tikimybé, kad
. j ja iskris ir gali kelti gréesme. Nedelsiant vykdyti praneSimo nurodymus: judéti j priedangg; jei
jos néra ar nepasiekiama - j saugia patalpa be langy, laikantis dviejy sieny taisyklés.
Oro pavojaus néra. Palikti priedangas / saugias vietas tik gavus atSaukimo praneSimag; islikti
E budriems ir testi informacijos stebéjima.

SVARBU

VEIKSMUY ALGORITMAS UGDYMO |STAIGAI

1. GELTONA:

« Vadovas / pavaduotojas aktyvuoja vidinj plang ir stebi oficialius kanalus: GPIS praneSimga, LRT,
KOVAS/LT72, savivaldybés informacija. Paskiriamas srauty koordinatorius, patikrinamas numatytas
jéjimas ir atskira zona atvykstantiems asmenims.

* Nutraukiamos veiklos lauke; vaikai ir mokiniai laikomi pastato viduje, uZdaromi langai.

* Tévams siunciama Zinuté: vaikai prizidrimi, atvykti jy pasiimti nereikia, laukti oficialaus praneSimo.

2. RAUDONA: sléptis

+ Judama i$ anksto numatytais mar3rutais j priedangg arba saugia patalpg be langy; neinama j lauka,
nevykdoma ,gaisro evakuacija”.

+ Jei priedanga nepasiekiama per kelias minutes - naudojama artimiausia vidaus patalpa su tvirtomis
sienomis, laikantis dviejy sieny taisyklés.

* Vengiama langy, stikliniy sieny, akty saliy ir kity atviry, stikliniy ar didelio tario patalpy.

+ Atvyke tévai, gyventojai, tiekéjai ar kiti asmenys jleidZiami per paskirtg jéjimg ir nukreipiami j atskirg
saugia zong; vaiky perdavimas nevykdomas.

+ Kiekvienas mokytojas suskaiciuoja vaikus / mokinius ir prane3a atsakingam asmeniui.

* Telefonai naudojami tik bdtinai komunikacijai.

Nedaryti pavojaus metu:
e Nesiysti vaiky / mokiniy j lauka, namo ar pas tévus, kol galioja perspéjimas.
Nekviesti tévy atvykti j jstaigg raudono pavojaus metu - tai didina rizika ir apkrauna kelius.
Nelaikyti atvykusiy Zmoniy prie dury ar lauke: jleisti ir nukreipti j saugig zona, jei tai nekelia
tiesioginés grésmeés.

Raudono pavojaus metu neiti prie langy jy dengti; langus dengti tik iS anksto arba kai tai
saugu.

Neplatinti socialiniuose tinkluose drony, kariniy orlaiviy, tarnyby veiksmy ar vaiky
slépimosi vietos vaizdy.

Neskambinti 112 dél informacijos ar pasitikslinimo; 112 naudoti tik skubiai pagalbai.

Atvykstanciy asmeny jleidimas: atvykusius tévus, gyventojus, tiekéjus ar praeivius nukreipti j atskirg
zong; vaiky grupeés lieka su savo mokytojais.

Langy uZzdengimas parankinémis priemonémis - tai tik papildoma apsauga nuo stiklo Sukiy; ji
nepakeiCia slépimosi priedangoje ar patalpoje be langy. Naudoti tai, kas yra vietoje: zaliuzes,
uzuolaidas, plévele, placig lipnig juosta... Priemones tvirtinti stabiliai, neblokuoti evakuacijos keliy,
dury. Dengti tik pasirengimo metu arba kai saugu; raudonos metu pirmiausia trauktis nuo langy.
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Susitarimai

REKOMENDACIOS

Rugséjo 1 d. tvirtinami mokytojy parengti teminiai planai, dalyky moduliy ir
pasirenkamuyjy dalyky programos. Pagal Zodinj susitarimg juos koreguoti ir
derinti galima iki spalio 1 dienos.

Rekomenduojama teminius planus sukelti j el.dienyng TAMO, tuomet
korekcijas galima atlikti dienyne, nereikia siysti pavaduotojai.

Pirmajg dalyko pamokg mokiniai instruktuojami dél saugaus elgesio pamokoje
(instrukcija priklauso nuo dalyko). InstruktaZas fiksuojamas el. dienyno TAMO jrasu
prie pamokos temos, mokiniams galima duoti pasirasyti instruktazy lapuose (jy
parasas teisiSkai negalioja, taciau ugdo sgmoninguma).

SVARBIAUSI SUSITARIMAI

Mokslo mety pradZioje svarbu su mokiniais susitarti:
¢ kokiy mokymosi priemoniy pamokoje reikia visada, kokiy kartais, kaip apie tai bus
informuojama;
e kaip pradedame ir baigiame pamokg (kaip jeiname j kabinetg, kaip sveikinames, kaip
atsisveikiname;
kokie turi bati dalyko uzrasai - sgsiuviniai (stori, ploni ar nesvarbu), kaip jie turi bati uzrasyti.
kaip reikia tausoti vadovélius;
kur mokiniai turi sédéti, kaip gali keisti sédéjimo vietg (rekomenduojama - mokytojui leidus);
ar pamokos metu galima gerti, valgyti, vaikscioti po klase;
kaip mokiniai iSleidziami j tualetg;
kokios pagrindinés taisykles pamokoje (pvz. ar kalbama tik pakeélus rankg);
kaip bus reaguojama j patycias, kitg nepageidauting elgesj;
kaip bus vertinamas nesgziningumas: nusirasinéjimas, DI darbo pateikimas kaip savo;
kiti mokytojui svarbas klausimai.

Svarbu mokinius mokslo mety pradzioje informuoti, kokios pasekmés laukia

uZ susitarimy nesilaikyma: kokiy veiksmy imsis mokytojas.

KALBOS IR RASTO KULTUROS UGDYMAS
Svarbu vieningai reikalauti taisyklingos lietuviy kalbos, taisyti mokiniy

daromas klaidas:
e priminti mokiniams, kad reikia stengtis taisyklingai rasyti ne tik per lietuviy kalbos
pamokas;
e taisant mokiniy darbus pataisyti rasSybos ir skyrybos klaidas;
o reikalauti dailesnés raSysenos (atsizvelgiant j mokinio galimybes);
e reikalauti taisyklingo sgsiuviniy uzrasymo, sistemingai patikrinant, kaip
mokiniams sekasi laikytis susitarimuy.
SAUGUMO UZTIKRINIMAS
e Pamoky ir pertrauky metu nepalikti kabinete vieny mokiniy be priezidros.
e Pertrauky metu pagal direktoriaus patvirtintg grafikg budéti bendrose erdveése.
e Budint valgykloje uZztikrinti, kad mokiniai valgyty jiems numatytu laiku, raginti

mokinius laikytis higienos - plautis rankas.
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Informacija
el.svetaineje

SUSITARIMAI

Straipsnj | ,Naujieny” skiltj gali kelti visi Progimnazijos darbuotojai
Progimnazijos el. svetainéje paspaude ,lkelti naujieng”. Informacija j el.
svetaine kelia el.svetainés administratorius, o jg pateikia uz tam tikrg sritj
atsakingi darbuotojai.

Straipsnio autorius uZtikrina, kad straipsnis:

e b0ty parasytas taisyklinga valstybine kalba;

e baty aktualus Progimnazijos bendruomenei;

e bty pozityvus, atliekantis Progimnazijos reprezentavimo funkcijg;

e sietysi su Progimnazijos strateginiais tikslais, atspindety veiklos plano jgyvendinimg per metus.

Straipsnj iliustruojancios nuotraukos ar paveiksléliai turi atspindéti bendra straipsnio idéjg ir
atitikti Siuos reikalavimus:
e bty jrasyti png ar jpeg formatais;
e pirmoji nuotrauka (kurig matome pirmame lange prie pavadinimo) baty gulscia (landscape);
e b0ty geros raiskos;
e jei nuotraukos ne autoriaus, batina nurodyti jy 3altinj (pvz. laisva prieiga internete, NSA ir t.t.).
e nuotraukose matomi mokiniai turéty laikytis Progimnazijoje galiojanciy susitarimuy: t.y. bati su
mokykline uniforma, jei veikla vykdoma, kai uniforma yra privaloma, nerodyti nepadoriy gesty,
mimiky ir t.t,;
¢ rekomenduojama vengti portretiniy nuotrauky, mokiniy atvaizdus skelbti tik jsitikinus, kad yra
tévy sutikimai.

ApraSant veiklas straipsnyje turéty bati nurodoma:

e veiklos pavadinimas ar tematika, vykdymo laikas;

e kas inicijavo, vykdé veiklas;

e koks mokiniy (ar darbuotojy) skaicius jose dalyvavo;

e kokie ugdomieji tikslai jgyvendinami;

e kokios kompetencijos ugdomos vykdant aprasoma veikla.
Straipsnio ,Intro” turéty bati trumpas (60 Zenkly) pilnas sakinys, t.y. visas sakinys tureéty tilpti
pirmame lange. Straipsnis priskiriamas kategorijai pagal savo turinj, jei tokios kategorijos
pasirinkime néra, parenkama ,Lai nusprendZia administracija“. Jei naudojamasi kity parengta
informacija, cituojama, turi bati nurodytas informacijos 3altinis.

INFORMACIJOS SKELBIMAS

Jvairiy darbo grupiy vadovai teikia informacijg skelbimui progimnazijos svetainéje. Skelbiami tekstai
turi atitikti bendrus reikalavimus:
e parengta pagal raStvedybos taisykles;
e suderinta pagal reikalavimus (grupéje, Taryboje ir pan.);
e bati aktuali: reikéty kreiptis j administratoriy dél pasenusios informacijos iS$émima, uztikrinti, kad
infromacija baty galiojanti.
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Mokinio asmeniniai
tikslai

DARBO LAPAS

I/ 11 PUSMETIS (apibraukti)
Mokomasis dalykas:
Mokinio vardas, pavarde:
Klasé: Mokslo metai:
1. Mano lukesciai

Ko tikiuosi is pamoky Sj pusmet;?

2. Mano stiprybés
Kas man Siame dalyke sekasi geriausiai?

3. Mano asmeniniai tikslai Sio dalyko pamokose. Kg darysiu siekdamas Siy tiksly?
1.

2.

3.

4. Mano siekiamas rezultatas
Pusmecio pazymys: [ 11019018 []17[16[15
[] Man svarbiausia padaryti asmenine pazangg ir pagerinti savo gebéjimus.

5. Tévy komentaras (pildoma pusmecio pradzioje)

Mokinio parasas Tévy parasas

JSIVERTINAME PO PUSMECIO

Kaip pavyko pasiekti uZsibréZtus tikslus?

Pusmecio pazymys 11019018 17J615014[130[J2
Ar gauta pastaby?
Ar gauta pagyrimy?
Ka reikéjo daryti kitaip? Ka keisiu?
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	Pagarbos principas. Bendravimas su mokiniais, jų tėvais (globėjais, rūpintojais), kitais šeimos ir įstaigos bendruomenės nariais grindžiamas asmens orumo ir nelygstamos vertės pripažinimu bei pasitikėjimu.

	MOKYTOJAS:
	Teisingumo principas. Mokytojas pripažįsta mokinių ugdymosi poreikių įvairovę, atsižvelgia į kiekvieno mokinio socialinės, kultūrinės aplinkos ypatumus.

	MOKYTOJAS:
	Žmogaus teisių pripažinimo  principas.  Mokytojas vadovaujasi lygiateisiškumo ir nediskriminavimo nuostatomis.
	Atsakomybės principas.  Mokytojas nuolat tobulina savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiškai atlikti pedagoginį darbą.

	MOKYTOJAS:
	Sąžiningumo principas. Mokytojas teikia teisingą informaciją apie savo patirtį  ir kompetenciją, savo profesinėje veikloje sąžiningai naudoja išteklius, vadovaujasi švietimo įstaigos vidaus tvarkos taisyklėmis, nepiktnaudžiauja nei savo padėtimi, nei mokinio (mokinių) pasitikėjimu, jų nenaudoja asmeninės naudos tikslais.
	Atidos ir solidarumo principas. Mokytojas bendrauja siekdamas geros mokinių savijautos, savo empatija įrodydamas suprantąs mokinio  emocinę būseną.


	Mokytojo  kompetencijos
	TEISĖS AKTAS
	Pedagogų kompetencijos grindžiamos vertybinėmis nuostatomis: demokratija, empatija, orumu, laisve spręsti, atsakomybe, pasitikėjimu, atvirumu, kultūriniu identitetu, pilietiškumu ir tarpkultūriškumu. Šių vertybinių nuostatų pagrindu nuolat  vyksta refleksija grįstas kompetencijų tobulinimas.

	PROFESINĖS ELGSENOS SRITIES KOMPETENCIJOS
	KOGNITYVINĖS SRITIES KOMPETENCIJOS
	VEIKIMO KARTU SRITIES KOMPETENCIJOS
	EMOCINĖS-MOTYVACINĖS SRITIES KOMPETENCIJOS

	Kvalifikacijos tobulinimas
	TVARKOS APRAŠAS
	Kvalifikacijos tobulinimo tikslas – sudaryti sąlygas progimnazijos pedagoginiams darbuotojams nuosekliai tobulinti profesines kompetencijas, užtikrinant kokybišką ugdymo proceso organizavimą, mokinių pažangą, įtrauktį, saugią emocinę aplinką ir šiuolaikinių ugdymo metodų taikymą.
	Mokytojas profesines kompetencijas gali tobulinti:
	2026–2028 m. prioritetinės  kvalifikacijos tobulinimo sritys
	Mokytojas, pageidaujantis dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje:

	MOKYTOJO METŲ VEIKLOS ĮSIVERTINIMAS

	Mokinių elgesio
	taisyklės
	TVARKOS APRAŠAS
	Mokinys privalo laikytis nustatytų kultūringo elgesio normų, Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir įstatymų nuostatų bei gerbti kitų žmonių teises. Mokinys privalo gerbti valstybės istoriją, simbolius, papročius ir tradicijas; progimnaziją, mokinius, mokytojus ir kitus bendruomenės narius.
	Progimnazijoje ir viešose vietose atstovaujant progimnaziją draudžiama:
	Mokinys turi:


	MOKINIŲ ELGESIO TAISYKLĖS PAMOKOSE
	MOKINIŲ ELGESIO TAISYKLĖS PERTRAUKŲ METU

	Poveikio
	priemonės
	TVARKOS APRAŠAS
	Mokytojas pastebėjęs ar gavęs informacijos apie netinkamą mokinio elgesį  nedelsdamas jį stabdo ir taiko poveikio priemones pagal savo kompetencijas.
	Poveikio priemonės netinkamai besielgiančiam mokiniui taikomos atsižvelgiant į netinkamo elgesio mastą, kartojimąsi. Priemones rekomenduojama taikyti pradedant nuo pirmos pakopos priemonių.
	Mokytojas gali iš karto pildyti SIEK pažymą už elgesį, kuris turi ypač skaudžias pasekmes. Tokį elgesį (muštynes, vagystes ir pan.) mokytojas fiksuoja INCIDENTŲ žurnale.


	UGDYMO(SI) VIETOS PAKEITIMAS
	MOKINIO DAIKTŲ PATIKRINIMAS
	PAGRĮSTŲ FIZINIŲ VEIKSMŲ TAIKYMAS
	Pagrįsti fiziniai veiksmai gali varijuoti nuo stovėjimo tarp mokinių, gresiant potencialiam atviram jų konfliktui, stovėjimo prieš mokinį, siekiant užkirsti kelią pavojingam mokinio elgesiui, vedimo paėmus už rankos, iki mokinio sulaikymo, fiziškai apribojant mokinio veiksmus.


	Pastabos,  pagyrimai
	REKOMENDACIJOS
	Pastabos, komentarai ir pagyrimai yra mokinio individualios pažangos fiksavimo sistemos dalis. Ši priemonė naudojama mokinio motyvavimui, asmenybės ūgčiai, o užfiksuota informacija - asmeninei pažangai matuoti.
	Klasėje dėstantys mokytojai turėtų susitarti dėl šių priemonių taikymo principų konkrečioje klasėje, kadangi jie gali skirtis priklausomai nuo klasės konteksto. Bendri principai yra:


	PASTABA
	Pastaba – rašytinė poveikio ir mokinio tėvų informavimo priemonė, taikoma už Mokinio elgesio taisyklių pažeidimą Progimnazijos nustatyta tvarka:

	PAGYRIMAS
	Pagyrimas – mokinio skatinimo priemonė, rašomas pagal kiekvieno mokytojo susikurtą ir su mokiniais aptartą skatinimo sistemą, kurioje turėtų būti numatyta pagyrimai už:

	KOMENTARAS
	Komentarai – informacija papildanti vertinimą ir/arba siekis atkreipti dėmesį į mokinio pažangos tendencijas (gerėjantį ar prastėjantį mokymąsi, elgesį, neišnaudojamą potencialą):


	Pasiekimų  vertinimas
	TVARKOS APRAŠAS
	Vertinimas - mokytojo ir mokinio tarpusavio sąveika, kurios metu kaupiama informacija apie mokinio mokymąsi, pažangą ir įvairiais būdais teikiamas grįžtamasis ryšys mokiniui apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos dėl tolesnio mokymosi. Mokinio įgytų kompetencijų vertinimas - integrali ugdymo proceso dalis.

	FORMUOJAMASIS VERTINIMAS
	APIBENDRINAMASIS VERTINIMAS
	Apibendrinamajam vertinimui fiksuoti  5 - 8 klasėse naudojami pažymiai.
	TVARKOS APRAŠAS


	Pasiekimų  vertinimas
	Metodinėse grupėse mokytojai suderina kiekvieno dalyko vertinimo tvarką, kurią kiekvienų mokslo metų pradžioje pristato mokiniams ir mokinių tėvams el. dienyno TAMO pranešimu.
	KAUPIAMASIS VERTINIMAS
	ATSISKAITOMŲJŲ DARBŲ VERTINIMAS
	PUSMEČIŲ IR METINIŲ ĮVERTINIMŲ FIKSAVIMAS

	Kompetencijų vertinimas
	TVARKOS APRAŠAS
	Ugdymas Progimnazijoje užtikrina, kad mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami užduotis pamokų metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Vertindami mokinių įgytas kompetencijas mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:
	ugdant mokinių kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;
	mokinių kompetencijos, įgytos dalyvaujant socialinėse, pilietinėse, kultūrinėse ir kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos kaupiant veiklų aplankus, formuojant elektroninį portfolio, mokinių pasiekimų informaciją fiksuojant el. dienyne TAMO.
	Mokytojai ugdymo procese taiko adekvačius mokinių mokymosi pasiekimų stebėsenos ir vertinimo metodus, kuria ir palaiko į mokymąsi orientuotą vertinimo kultūrą:




	Konsultacijų organizavimas
	UGDYMO PLANAS
	Mokiniui sudaromos sąlygos lankyti konsultacijas. Progimnazijoje organizuojamos ilgalaikės ir trumpalaikės konsultacijos.
	Trumpalaikės konsultacijos:
	Ilgalaikės konsultacijos organizuojamos:



	Individuali
	pažanga
	TVARKOS APRAŠAS
	Mokytojai nuolat stebi mokinio pažangą pamokos metu, ją fiksuoja el. dienyne, taiko pažangą skatinančius vertinimo ir įsivertinimo būdus, teikia mokiniui grįžtamąjį ryšį, kaupia, sistemina mokinio pažangos įrodymus.
	Mokytojas kartu su mokiniu ir mokinio tėvais yra atsakingas už mokinio pažangą. Mokytojas teikia informaciją apie susitarimus ir mokinių pažangą:


	TRIŠALIO POKALBIO ORGANIZAVIMAS
	Trišaliame pokalbyje gali dalyvauti ne tik mokinys ir mokinio tėvai, bet ir klasės vadovas, kiti darbuotojai, atsakingi už vaiko ugdymą ar teikiantys pagalbą šeimai.  Svarbu:

	PAŽANGOS ANALIZĖ
	Mokytojas:
	DIFERENCIJAVIMAS IR PASIRINKIMO GALIMYBĖ
	TINKAMI IR NETINKAMI DI NAUDOJIMO BŪDAI
	Savarankiško darbo užtikrinimas
	DI naudojimo deklaravimas
	TVARKOS APRAŠAS


	Neformalusis  švietimas
	Neformalusis vaikų švietimas – lygiavertė švietimo sistemos dalis, sudaranti mokiniams galimybes plėtoti individualius gebėjimus bei interesus. Jo paskirtis – tenkinti mokinių pažinimo, ugdymosi ir saviraiškos poreikius, padėti jiems įgyti kompetencijų, ugdytis kūrybiškumą, iniciatyvumą, atsakomybę bei gebėjimą veikti kartu su kitais.
	NEFORMALIOJO UGDYMO KRYPTYS
	STEAM
	SVEIKA
	GYVENSENA
	KULTŪRINIS IR KALBINIS UGDYMAS
	LYDERYSTĖS UGDYMAS
	NEFORMALIOJO UGDYMO ORGANIZAVIMAS

	Asmens duomenų apsauga
	TEISĖS AKTAI
	Mokinio vardas, pavardė, kontaktiniai duomenys, pažymiai, lankomumo, elgesio, sveikatos ir specialiųjų ugdymosi poreikių informacija, nuotrauka, vaizdo ar garso įrašas, taip pat mokinio darbas, pagal kurį galima nustatyti jo tapatybę, yra asmens duomenys. Tvarkomi tik tie duomenys, kurių reikia konkrečiai darbo funkcijai atlikti.

	MOKINIŲ ATVAIZDO NAUDOJIMAS
	Negalima:

	BENDRAVIMAS SU MOKINIŲ TĖVAIS

	Mokytojo veiksmai kritinėje situacijoje
	NEPAMIRŠTI
	SUSTABDYTI PAVOJŲ → APSAUGOTI MOKINĮ → Kviesti PAGALBĄ → INFORMUOTI → UŽFIKSUOTI
	Mokytojas pirmiausia įvertina, ar nėra tiesioginio pavojaus gyvybei ir sveikatai, pasirūpina mokinių saugumu, nepalieka pagalbos reikalingo mokinio vieno ir kviečia atsakingus darbuotojus.

	MOKINYS SUSIŽALOJO AR STAIGA SUNEGALAVO
	ĮTARIAMAS SMURTAS PRIEŠ VAIKĄ
	MOKINYS GRASINA SUSIŽALOTI AR NUSIŽUDYTI
	MOKINYS PASIŠALINO ARBA DINGO

	Oro pavojaus atmintinė
	SVARBU
	Pagrindinė taisyklė: saugomi visi vaikai, mokiniai, darbuotojai, lankytojai ir kiti tuo metu atvykę asmenys; raudono pavojaus metu vaikai neperduodami tėvams, o atvykę asmenys įleidžiami ir nukreipiami į saugią zoną pagal planą.
	Spalvų reikšmės ir pirmas veiksmas

	VEIKSMŲ ALGORITMAS UGDYMO ĮSTAIGAI
	1. GELTONA: pasirengti
	2. RAUDONA: slėptis
	Nedaryti pavojaus metu:


	Susitarimai
	REKOMENDACIJOS
	Rugsėjo 1 d. tvirtinami mokytojų parengti teminiai planai, dalykų modulių ir pasirenkamųjų dalykų programos. Pagal žodinį susitarimą juos koreguoti ir derinti galima iki spalio 1 dienos.
	Rekomenduojama teminius planus sukelti į el.dienyną TAMO, tuomet korekcijas galima atlikti dienyne, nereikia siųsti pavaduotojai.
	Pirmąją dalyko pamoką mokiniai instruktuojami dėl saugaus elgesio pamokoje (instrukcija priklauso nuo dalyko). Instruktažas fiksuojamas el. dienyno TAMO įrašu prie pamokos temos, mokiniams galima duoti pasirašyti instruktažų lapuose (jų parašas teisiškai negalioja, tačiau ugdo sąmoningumą).


	SVARBIAUSI SUSITARIMAI
	Svarbu mokinius mokslo metų pradžioje informuoti, kokios pasekmės laukia už susitarimų nesilaikymą: kokių veiksmų imsis mokytojas.

	KALBOS IR RAŠTO KULTŪROS UGDYMAS
	Svarbu vieningai reikalauti taisyklingos lietuvių kalbos, taisyti mokinių daromas klaidas:
	priminti mokiniams, kad reikia stengtis taisyklingai rašyti ne tik per lietuvių kalbos pamokas;
	taisant mokinių darbus pataisyti rašybos ir skyrybos klaidas;
	reikalauti dailesnės rašysenos (atsižvelgiant į mokinio galimybes);
	reikalauti taisyklingo sąsiuvinių užrašymo, sistemingai patikrinant, kaip mokiniams sekasi laikytis susitarimų.


	SAUGUMO UŽTIKRINIMAS
	Pamokų ir pertraukų metu nepalikti kabinete vienų mokinių be priežiūros.
	Pertraukų metu pagal direktoriaus patvirtintą grafiką budėti bendrose erdvėse.
	Budint valgykloje užtikrinti, kad mokiniai valgytų jiems numatytu laiku, raginti mokinius laikytis higienos - plautis rankas.


	Informacija el.svetainėje
	SUSITARIMAI
	Straipsnį į „Naujienų“ skiltį gali kelti visi Progimnazijos darbuotojai Progimnazijos el. svetainėje paspaudę „Įkelti naujieną“. Informaciją į el. svetainę kelia el.svetainės administratorius, o ją pateikia už tam tikrą sritį atsakingi darbuotojai.
	Straipsnio autorius užtikrina, kad straipsnis:
	Straipsnį iliustruojančios nuotraukos ar paveikslėliai turi atspindėti bendrą straipsnio idėją ir atitikti šiuos reikalavimus:


	INFORMACIJOS SKELBIMAS

	Mokinio asmeniniai tikslai
	DARBO LAPAS
	I / II PUSMETIS (apibraukti)
	Mokomasis dalykas: ___________________________________________________
	Mokinio vardas, pavardė: ______________________________________________
	Klasė: _________  Mokslo metai: __________________
	1. Mano lūkesčiai
	Ko tikiuosi iš _______________________________________________ pamokų šį pusmetį?
	____________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________
	2. Mano stiprybės
	Kas man šiame dalyke sekasi geriausiai?
	____________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________

	3. Mano asmeniniai tikslai šio dalyko pamokose. Ką darysiu siekdamas šių tikslų?
	1. __________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________
	2. __________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________
	3. __________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________

	4. Mano siekiamas rezultatas
	Pusmečio pažymys: □ 10 □ 9 □ 8 □ 7 □ 6 □ 5
	□ Man svarbiausia padaryti asmeninę pažangą ir pagerinti savo gebėjimus.
	5. Tėvų komentaras (pildoma pusmečio pradžioje)
	____________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________
	Mokinio parašas _______________________     Tėvų  parašas _______________________


	ĮSIVERTINAME PO PUSMEČIO
	Kaip pavyko pasiekti užsibrėžtus tikslus?
	____________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________
	Pusmečio pažymys  □ 10 □ 9 □ 8 □ 7 □ 6 □ 5 □ 4 □ 3 □ 2
	Ar gauta pastabų? _______________________
	Ar gauta pagyrimų? ____________________

	Ką reikėjo daryti kitaip? Ką keisiu?
	________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	____________________________________________________________________________________________




